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C^lvIAIIA MUNICIPAL

SANTA  FE  DO  SUL  -SP

A UT6G RA FO N°202/2025
PROJETO DE LEI COMPLEIVIENTAR N°015/2025

Acrescenta e Altera a Lei Complementar n° 38e, de 14 de junho de 2023, que Reorganiza a
Guarda Civil municipal de Santa Fe do Sul.

A Mesa Dirctora da Camara Munieipat

Art. 1° 0 art. 9°,  I,  1  e Anexo 1  da Lei Complementar n° 386, de 14 de junho de 2023,  passa a
vigorar acresctdo do Centre de Formapao, Treinamento e AperfeiOoamento de Agentes da Guarda
Civil Municipal e do Grupamento Especializado, Ronda Ostensiva Municipal -ROMU.

«Art. 90...

I...

1.1.10  Centro  de  Formacao,  Treinamento  e  Aperfei¢oamento  de  Agentes  da  Guarda  Civil
Municipal."

1.1.11  Grupamento Especializado, Ronda Ostensiva Municipal -ROMU

Art. 2° 0 anexo 1  da Lei Complementar n° 386, de 14 de junho de 2023, passa a vigorar com a
redaeao dada pelo Anexo A da presente Lei

Art. 3° 0 Anexo 4 da Lei Complementar n° 386, de 14 de junho de 2023,  passa a vigora com a
redaeao dada pelo Anexo a da presente Lei.

AI+4° 0 Anexo 5 da Lei Complementar n° 386, de 14 de junho de 2023, passa a vigorar com a
redaeao dada pelo Anexo C da presente Lei] concedendo ao servidor o prazo de 2 (dois) anos e
3 (ties) meses, a contar da promulgapao desta Lei, para se adequar a exigencta de nivel superior,
caso ainda nao o possua.

At. 5° 0 Anexo 7 da Lei Complementar n° 386, de  14 de junho de 2023,  passa a vigorar com a
redacao dada pelo Anexo E da presente Lei.

revogadas  as  disposie6es  em

® corTtato©ca maTasantafedosul.sp.gov.br    © camarasaritafe@hotmall.com
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ANEXO 8 - FUNC6ES DE CONFIANCA

Quant Denominaeao Ref. Requisitos para Preenchimento

1
Comandante da GuardaCivilMunicipal

Vl

Curso   superior  completo,   aptidao
fisica e mental,  experiencia minima
de   08   (oito)   anos   no   cargo   de
Guarda Civil Municipal de Santa  Fe
do     Sul,     inexistencia,     de     falta
disciplinar,  punida com as sanc6es
administrativas nos Oltimos 5 anos.

1
Subcomandante da GuardaCivilMunicipal V

Curso   superior   completo,   aptidao
fisica e mental, experiencia minima
de   08   (oito)   anos   no   cargo   de
Guarda Civil Municipal de Santa  Fe
do     Sul,     inexistencia,     de     falta
disciplinar,  punida com  as sane6es
administrativas mos tlltimos 5 anos.
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ANEXO C - FUNC6ES GRATIFICADAS

Quant Denominaeao
Gratificacao(a/®sobrePadrao21-A) Requisitos para Preenchimento

4 lnspetor da Guarda CivilMunicipal
15%

Servidor pdblico ocupante do cargo
de  provimento  efetivo  de  Guarda
Civil     Municipal,     com     formacao
escolar  ensino  superior  completo,
ter mais de 05 (cjnco) anos no cargo
de        Guarda        Civil        Municipal,
inexistenda,    de    falta    disciplinar,
pu n ida        co in        as        sanc6es
ad in i nistrativas         previ stas         na
legislacao     municipal      pertinente,
salvo se prescrita conforme art. 172,
da  Lei  Complementar n° 79,  de  17
de dezembro de 2002

4 Subinspetor da Guarda CivilMunicipal
10%

Servidor pdblico coupante do cargo
de  provimento  efetivo  de  Guarda
Civil     Municipal,     com     formacao
escolar  ensino  superior  completo,
ter mais de 05 (cinco) anos no cargo
de        Guarda        Civil        Municipal,
inexistencia,    de    falta    disciplinar,
pu n ida        co in        as        sane6es
ad in i n istrativas         previstas         na
legislagao     municipal      pertinente,
salvo se prescrita conforme art. 172,
da  Lei  Complementar n° 79,  de  17
de dezembro de 2002

1
Presidente da CorregedoriadaGuardaCivilMunicipal -20%

Servidor pdblico ooupante do cargo
de  provimento  efetivo  de  Guarda
Civil     Municipal,     com     formapao
escolar  ensino  superior  completo,
ter mais de 05 (cinco) anos no cargo
de        Guarda        Civil        Municipal,
inexistencia,    de    falta    disciplinar,
pu n ida        com        as        sane6es
administrativas nos dltimos 5 anos.

1
Secretario da CorregedoriadaGuardaCivilMunicipal

15%

Servidor pdblico coupante do cargo
de  provimento  efetivo  de  Guarda
Civil     Municipal,     com     formaoao
escolar  ensino  superior  complete,
ter mais de 05 (cinco) anos no cargo
de        Guarda        Civil        Municipal,
inexistencia,    de    falta    disciplinar,
p u n ida        com        as        sang6es
administrativas nos LIltimos 5 anos.
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Membro da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal

10%

Servidor pdblico ocupante do cargo
de provimento efetivo de Guarda
Civil Municipal,  com formacao
escolar ensino superior completo,
ter mais de 05 (cinco) anos no
cargo de Guarda Civil Municipal,
inexistencia, de falta disciplinar,

punida com as sang6es
administrativas mos tlltimos 5 anos.



CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO E - DESCRICOES DE CARGOS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

1  CARGOS POBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO.
DENOMINACAO:  Guarda Civil Municipal I.
DESCRICAO  SUMARIA:  apoiar  os  services  municipais  afetos  ao  exercicio  do  poder  d
policia  administrativa;  Prestar  colaboraeao,  quando  esta  se  justificar  a  outras  entidade
pdblicas,  como  Policia  Militar e  Civil  e  a  6rgaos  de  Defesa  Civil;  Dirigir  e  operar  viaturas,
eiculos especiais e veiculos nauticos, quando devidamente habilitado e designado para est
tividade;  Atuar  nas  aplicac6es  de  primeiros  socorros  quando  devidamente  treinado  par
stes fins; Atuar na fiscalizacao de transito,  orientando a circulacao de veiculos nas vias

ogradouros  pdblicos  e  aplicar  multas  decorrentes  de  infrae6es  de  transito  no  ambito  d
municipio;  Atuar no  monitoramento com  cameras e  afins;  Desempenhar outras  atividade

rrelatas a funcao.
REQUISITOS   PARA   PREENCHllvIENTO:    nacionalidade   brasileira;    gozo   dos   direito
politicos;   quitacao   com   as  obrigag6es   militares   e  eleitorais;   nivel   medio   completo   d
scolaridade (2° grau); idade minima de 18 (dezoito) anos; altura minima para homens 1.65

para   mulheres   1.60m;   aptidao  fisica  e  mental,   inclusive  com  aprovacao  em  exam
psicotecnico com diagn6sticos de patologias psiquiatricas; idoneidade moral comprovada po
investigacao social e certid6es expedidas perante o poder judiciario estadual e federal, milita

eleitoral;  ser portador de carteira  nacional  de  habilitacao  nas categorias AVB  no  minimo,
em que tenha sofrido penalidade de suspensao ou cassacao do direito de dirigir, nos tlltimo

(03)  ties  anos;  ter  conduta  ilibada  de  vida  poblica  comprovada  por  meio  de  investigaca
ocial; ser aprovado em curso de formaeao da Guarda Civil Municipal e outros que vierem
er fixados no edital do concurso.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso pdblico e aDrovacao no curso de formacao.

DENOMINACAO:  Guarda Civil Municipal  11.
DESCRICAO  SUMARIA:  Apoiar  os  services  municipais  afetos  ao  exercicto  do  poder  d
polfoia  administrativa;  Prestar  colaboracao,  quando  esta  se  justificar  a  outras  entidade
pdblicas,  como  Polfcia Militar e Civil e a 6rgaos de  Defesa Civil;  Dirigir e operar viaturas
eiculos  especiais,  quando devidamente  habilitado e designado  para  esta atividade;  Atua

nas aplicae6es de primeiros socorros quando devidamente treinado para estes fins; Atuar n
iscalizacao de transito, orientando a circulagao de veiculos nas vias e logradouros pdblico

aplicar  multas  decorrentes  de  infrac6es  de  transito  no  ambito  do  municipio;  Atuar  n
monitoramento com cameras e afins;  Exercer a fiscalizacao e orientagao aos Guardas Civi

unicipais I ; DesemDenhar outras atividades correlatas.
REQUISITOS  PARA  PREENCHIMENTO:  conclusao  do  esfagio  probat6rio  no  Cargo  d

uarda   Civil   Municipal    I,    inexistencia,    de   falta   disciplinar,    punida   com   as   sanc6e
dministrativas previstas na legislacao municipal pertinente, salvo se prescrita conforme art.

172, da Lei Complementar n° 79. de 17 de dezembro de 2002; cursos de aperfeieoamento
pacitacao  profissional,   inerentes  a  area  de  atuacao  e  outras  areas  da  administraca

ptlblica,  oferecidos  pela Guarda  Civil  Municipal  ou  por outros 6rgaos de seguranca,  desd
ue   reconhecidos ou indicados Dela Guarda Civil Municil)al, aotidao ffsica e mental.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso ptlblico de acesso por intermedio de processo seletiv
intemo, dentro da respectiva carreira.
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DENOMINACAO:  Guarda Civil Municipal  111.
DESCRICAO  SUMARIA:  Apoiar  os  servicos  municipais  afetos  ao  exercicio  do  poder  d
policta  administrativa;  Prestar  colaboracao,  quando  esta  se  justificar  a  outras  entidade
ptlblicas,  como  Policia Militar e Civil e a 6rgaos de  Defesa  Civil;  Dirigir e operar viaturas
eiculos espeeiais,  quando devidamente  habilitado e designado  para  esta atividade;  Atua

nas aplicac8es de primeiros socorros quando devidamente treinado para estes fins; Atuar n
iscalizacao de transito, orientando a ciroulacao de veieulos nas vias e logradouros pt]blico

aplicar  multas  decorrentes  de  infrag6es  de  transito  no  ambito  do  municipio;  Atuar  n
monitoramento com cameras e afins; Exercer a fiscalizapao e orientacao aos Guardas Civi

unicipais I e 11:  Desempenhar outras atividades correlatas.
EQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: 06 (seis) anos no cargo de Guarda Civil Municipa

11;   inexistencia,  de  falta  disciplinar,  punida  com  as  sanc6es  administrativas  previstas  n
egislacao municipal pendnente, salvo se prescrita conforme art. 172, da Lei Complementar n
9,  de  17 de dezembro de 2002;  e,  formacao complementar em  nivel  de ensino  supeno
mpleto, oferecida por instituicao oficial ou nao oficial, devidamente reconhecida por 6rgao
mDetentes do Estado e aDtidao fisica e mental.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso ptlbljco e acesso par intermedio de processo seletiv
interno, dentro da respectjva carreira.

2 CARGOS DE FUNCAO DE CONFLANCA
DENOMINACAO: Comandante da Guarda Civil Municipal
DESCRICAO SUMARIA: Assistir e representar o Prefeito, quando requisitado; Coordenar
todas as atividades desempenhadas pela Guarda Civil Municipal;  Emitir relat6rio trimestral
para o Prefeito Municipal das atividades da Guarda Civil Municipal;  Receber e analisar as
propostas da ouvidoria, de modo que venha a trazer beneficios para a Corporacao, seus
comandados e a populacao, primando sempre pela presta9ao de service de excelencia e a
qualidade  de  vida  do  servidor;  Tomar  a  decisao  final   nas  quest6es  decorrentes  de
deliberac6es adotadas Delas chefias subordinadas.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Curso superior completo, aptidao fisica e mental,
experiencia minima de 08 (oito) anos no cargo de Guarda Civil Municipal de Santa Fe do
Sul,  inexistencia,  de falta disciplinar,  punida com as sanc6es administrativas previstas na
legislacao municipal pertinente, salvo se prescrita conforme art.172, da Lei Complementar
n° 79, de 17 de dezembro de 2002
FORMA DE PROVIMENTO: Cargo em comjssao de liwe escolha e dispensa pelo PrefeitoMunicipal

DENOMINACAO: Subcomandante da Guarda Civil Municjoal
DESCRICAO SUMARIA:  Representar o Comandante da  Guarda Civil Municipal,  quando
requisitado; Confeccionar e manter atualizado o Plano de Chamada cadastrando todos os
dados  necessarios  para  o  born  desempenho  do  serviap  nas  mais  diversas  situacdes,
contendo enderepe, telefone e name completo dos GCM's; Controlar a utilizacao do sistema
de radiocomunicacao e telefonia de uso operacional,  observando a legislacao e conduta
etica; Manter cadastro de demandas atualizado, visando repasse aos setores competentes,
bern  como  para  o  planejamento  operacional;  Levar ao  conhecimento  do  Comandante,
verbalmente ou por escrito, depois de convenientemente apuradas, todas as ocorfencias
que nao lhe caiba resolver; Dar conhecimento ao Comandante e ao Corregedor da Guarda
Civil  Municipal  das  ocorrencias  e  dos fatos  a  respeito dos  quais  haja  providenciado  por
iniciativa pr6pria; Tomar providencias de cafater uroente na ausencia ou  no impedimento
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ocasional   do  Comandante,   dando-lhe  conhecimento  na   primeira   oportunidade;   Zelar
assiduamente pela conduta dos servidores lotados na Central da Guarda Civil  Municipal;
Escalar quando  necessario os  GCM's  lnspetlres,  para  reuni6es de trabalho;  Conferir e
assinar os livros de Plantao, de Ocorfencias, e demais existente no Centro de Operac6es
e  lnspetoria;  Autenticar  e  dar  conhecimento  aos  lnspetores  as  Ordens  de  Service  e
lnstruc6es  do  Comando;  Manter  arquivados,  sob  sua  responsabilidade,  as  Ordens  de
Service,   Boletjns  lntemos  e  Livros  de  Plantao  de  Ocorfencias;   Manter  organizado  o
cadastro  operacional  dos  integrantes  da  Guarda  Civil  Municipal,   referentes  ao  pleno
exercicio do servico; Solicitar instauracao de Processo Sumario, ao tomar conhecimento da
existencia  de  possiveis  irregularidades,  envolvendo  servidores  lofados  na  Central  da
Guarda Civil Municipal ou  sob seu comando;  solicitando partes de informagao;  Repassar
ao 6rgao corregedor ou comiss6es,  informac6es,  relat6rios analiticos, produtos gfaficos e
estatisticos,  e  o  que  lhe  for  solicitado;   Encarregar-se  das  ligae6es  com  a  imprensa,
notadamente para fins de esclarecimento ao pdblico,  respeifando e fazendo respeitar as
limitacoes impostas pelo sigilo e determinao6es superiores;  Participar de ag6es cotidianas
de patrulhamento, ou apoio em serviaps especiais ou operac6es conjuntas ou nao com as
demais O'icias.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO: Curso superior completo, aptidao fisica e mental,
experiencia minima de 08 (oito) anos no cargo de Guarda Civil Municipal de Santa  Fe do
Sul,  inexistencia,  de falta disciplinar,  punida com as sang6es administrativas previstas na
legislacao municipal pertinente, salvo se prescrifa confome art.172, da Lei Complementar
n° 79, de 17 de dezembro de 2002
FORMA DE PROVIMENTO: Cargo em comissao de livre escolha e dispensa pelo Prefeito
Munici

1FUN OES GRATIFICADAS
DENOMINA AO:  lns etor da Guarda Civil Munici

lA:  Executar  policiamento  preventivo,  uniformizado  e  armado,  na
protecao  a   populaeao,   bens,   servigos  e  instalag6es  do  Municipio;   Supervisionar  as
atividades de patrulhamento,  acompanhando o aproveitamento do efetivo;  Desempenhar
atividades de supervisao e ronda nos postos de policiamento da Guarda Civil Municipal de
Santa F6 do Sul; Orientar diretamente os seus subordinados nas situao6es decorrentes de
suas atividades; Planejar e coordenar os services e operac6es de sua area de jurisdieao;
Estudar,  propor e desenvolver medidas  para  o  aperfeipeamento  de  seus  subordinados:
lnspecionar o emprego de amamentos e equipamentos utilLzados; Distribuir as tarefas aos
seus subordinados e/ou transmitir as ordens e orientac6es de seus superiores hierarquicos;
lnspecionar  a  apresentaeao  individual  dos  seus  subordinados  e  tomar  as  providencias
necessarias;  Zelar pela disciplina de seus subordinados;  Gerir e  supervisionar ae6es de
controle do transito municipal de pedestres e veiculos na area de suas atribuic6es, quando
necessario; Coordenar a seguranca de dignifarios, quando necessario; Ccordenar as ae6es
de  prevencao e  combate  a  incendios e  no  suporte  basico  da  vida,  quando  necessario;
Devefa   ministrar   lnstrucao   profissional   aos   integrantes   da   Carreira   da   Guarda   Civil
Municipal,  bern como fiscalizar o cumprimento do programa de Formacao e Ensino,  a ser
seguido  pelos  demais  instrutores;  Administrar  o  acervo  compreendendo  os  registros
intemos,   Iivros  e  materiais  utilizados  pela  Guarda  Civil   Municipal;   Ministrar  palestras
educativas mantendo a integracao da Guarda  Civil Municipal  com a comunidade quando
solicitado.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   Servidor   pt]blico   ocupante   do   cargo   de

rovimento efetivo de Guarda Civil o escolar em ensino su
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completo, ter mais 05 (cinco) anos no cargo de Guarda Civil Municipal, inexistencia, de falta
disciplinar,   punida   com  as  sanc6es  administrativas   previstas   na   legislaeao   municipal
pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.  172,  da  Lei  Complementar  n°  79,  de  17  de
dezembro de 2002
FORIVIA DE PROVIMENTO: Cargo em comissao de livre escolha e dispensa pelo PrefeitoMunicipal

DENOMINACAO: Subinspetor da Guarda Civil Municipal
DESCRICAO  SUIVIARIA:   Execufar  policiamento  ostensivo,   preventivo,   uniformizado  e
armado,  na protecao a  populaeao,  bens,  serviaps e  insfalag6es do Municipio; Auxiliar na
supervisao das atividades de patrulhamento, acompanhando o aproveitamento do efetivo;
Auxiliar  a  desempenhar  atividades  de  supervisao  e  rondas  nos  pr6prios  do  Municipio;
Orientar e fiscalizar a atuagao dos seus subordinados no trato com o ptlblico e nas situac6es
decorrentes    de   suas   atividades;   Auxiliar   a    propor   e   desenvolver   medidas    para
aperfeicoamento de seus subordinados; lnspecionar o amamento e os equipamentos que
sefao  utilizados;  Auxiliar  na  distribuicao  das tarefas  aos  subordinados  e/ou  transmitir as
ordens  e  orientac6es  de  seus  superiores  hiefarquicos:  Auxiliar  na  inspecao  quanto  a
apresentagao individual dos seus subordinados e tomar as providencias necessarias; Zelar
pela  disciplina  de  seus  subordinados;  Controlar a  assiduidade  e  pontualidade  dos  seus
subordinados, anotando faltas, atrasos, ausencias e repassando a superior hierarquico para
devidas providencias; Podefa ministrar instrucao profissional aos integrantes da carreira de
Guarda  Civil  Municipal,  hem  como  auxiliar  a  fiscalizar  o  cumprimento  do  programa  de
Formacao e Ensino, a ser sequido pelos demais instrutores.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   Servidor   publico   ocupante   do   cargo   de
provimento  efetivo de  Guarda Civil  Municipal,  com  formacao escolar em  ensino superior
completo, ter mais 05 (cinco) anos de no cargo de Guarda Civil Municipal, inexistencia, de
falta disciplinar,  punida com as sane6es administrativas previstas na legislacao  municipal
pertinente,  salvo  se  prescrita  confome  art.  172,  da  Lei  Complementar  n°  79,  de  17  de
dezembro de 2002
FORMA DE PROVIMENTO: Cargo em comissao de livre escolha e dispensa pelo PrefeitoMunicipal

DENOMINA 0: Presidente da Corre edoria da Guarda Civil Munici
DESCRICAO  SUIVI RIA:  presidir  a  apuracao  das  infrac6es  disciplinares  atribufdas  aos
servidores integrantes do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal de Santa F6 do Sul
dentre   das   possibilidades   fulcradas   no   Capitulo   lv  -   Do   Processo   Disciplinar,   Lei
Complementar n° 79, de 2002; realizar visitas de inspegao e correig6es extraordinarias em
qualquer unidade da  Guarda  Civil Municipal,   remetendo,  sempre,  relat6rio  reservado ao
Comandante   da    lnstituicao;    apreciar   as    representao6es    que    lhe   forem    dirigidas
relativamente  a  atuagao  irregular  de  servidores  integrantes  do  quadro  de  pessoal  da
Guarda Civil  Municipal,  bern como propor ao Comandante da lnstituicao a instauraeao de
procedimentos disciplinares,  para a apuraQao de infrae6es administrativas atribuidas aos
referidos  servidores;  e  promover  investigacao  sobre  o  comportamento  etico,  social  e
funcional  dos candidatos a  cargos  na  Guarda  Civil  Municipal,  bern como dos ocupantes
desses  cargos  em  esfagio   probat6rio  e  dos  indicados   para  o  exercicio  de  chefias,
observadas as normas I ais e re ulamentares a licaveis.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIIVIENTO:    Servidor   ptlblico   ocupante   do   cargo   de
provimento  efetivo  de  Guarda  Civil  Municipal,   com  formacao  escolar  ensino  superior

leto, ter mais de 05 uarda Civil  Munici al, inexistencia, de
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falta disdplinar,  punida com as sane6es administrativas previstas  na legislagao municipal
pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.  172,  da  Lei  Complementar  n°  79,  de  17  de
dezembro de 2002
FORMA DE PROvllvIENTO: Cargo em comissao de livre escolha e dispensa pelo PrefeitoMunicioal

DENOMINACAO: Secrefario da Correaedoria da Guarda Civil Municipal
DESCRICAO SUMARIA: secretariar a apuracao das infrag6es disciplinares atribuidas aos
servidores integrantes do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal de Santa Fe do Sul
dentre   das   possibilidades   fulcradas   no   Capitulo   lv   -   Do   Processo   Disciplinar,   Lei
Complementar   n°   79,    de   2002;   confeccionar   relat6rios   reservados   de   inspec6es
extraordinarias   realizadas   pela   CoITegedoria  ao   Comandante   da   lnstituicao;   elaborar
relat6rio  sobre  o  comportamento  etico,  social  e  funcional  dos  candidatos  a  cargos  na
Guarda Civil Municipal,  bern como dos ocupantes desses cargos em esfagio probat6rio e
dos indicados para o exercicio de chefias, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis;  assistir  o  presidente  da  corregedoria  no  que  for  necessario;  e  substituir  o
presidente da corregedoria em casos excepcionais.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:    Servidor   ptlblico   ocupante   do   cargo   de
provimento  efetivo  de  Guarda  Civil  Municipal,   com  formacao  escolar  ensino  superior
completo, ter mais de 05 (cinco) anos no cargo de Guarda Civil Municipal, inexistencia, de
falta disciplinar,  punida com as sanc6es administrativas  previstas na legislacao municipal
pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.  172,  da  Lei  Complementar  n°  79,  de  17  de
dezembro de 2002
FORMA DE PROVIMENTO: Cargo em comissao de livre escolha e dispensa pelo PrefeitoMunicipal

DENOMINACAO: Membro da Correqedoria da Guarda Civil MuniCi-oal
DESCRICAO  SUMARIA:  assistir  o  presidente  na  apuragao  das  infrag6es  disciplinares
atribuidas aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal de
Santa  Fe  do  Sul  dentre  das  possibilidades  fulcradas  no  Capitulo  lv  -  Do  Processo
Disciplinar,  Lei  Complementar  n°  79,  de  2002;  realizar  visitas  de  inspegao  e  correie6es
extraordinarias  em  qualquer  unidade  da  Guarda  Civil  Municipal,  conjuntamente  com  o
presidente da corregedoria; e assistir o presidente da corregedoria na investigagao sobre o
comportamento etico, social e funcional dos candidatos a cargos na Guarda Civil Municipal,
ben  como dos ocupantes desses cargos em  esfagio  probat6rio e dos  indicados  para  o
exercfcio de chefias, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis; assistir o
presidente da corregedoria no que for necessario; e substituir o secrefario da corregedoria
em casos exceDctonais.
REQUISITOS    PARA   PREENCHIMENTO:    Servidor   ptlblico   ocupante   do   cargo   de
provimento  efetivo  de  Guarda  Civil  Municipal,   com  formacao  escolar  ensino  superior
completo, ter mais de 05 (cinco) anos no cargo de Guarda Civil Municipal, inexistencia, de
falta disciplinar,  punida com as sane6es administrativas previstas na legislagao  municipal
pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.172,  da  Lei  Complementar  n°  79,  de  17  de
dezembro de 2002
FORIVIA DE PROVIMENTO: Cargo em comissao de livre escolha e dispensa pelo PrefeitoMunicipal
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Mensagem n° 148/2025 Santa Fe do Sul, 03 de outubro de 2025.

Senhor Presidente:

Encaminho   a   esta   Casa   de   Leis,   o   incluso   Projeto   de   Lei

Complementar Acrescenta e Altera a  Lei Complementar n° 386,  de  14 de junho de 2023, que

Reorganiza a Guarda Civil Municipal de Santa Fe do Sul.

Acrescenta  a  Estrutura  Administrativa  da  Guarda  Civil  Municipal

os  seguintes  6rgaos  de  execugao  Centro  de  Formacao,  Treinamento  e Aperfeigoamento  de

Agentes da  Guarda  Civil  Municipal objetivando a  padronizaeao do treinamento,  a  melhoria da

qualidade dos  servieos  prestados  pela  Guarda  Civil  Municipal  (GCM)  atraves  de qualificagao

continua,  o  aumento  da  eficiencia  e  profissionalismo,  a  redugao  da  ocorrencia  de  erros  e

conflitos, e a promocao de urn ambiente de seguranga e respeito aos direitos humanos e aos

bens pt]blicos e o Grupamento Especializado.

Ja   o   Grupamento   Especializado   Ronda  Ostensiva   Municipal  -

ROMU  busca  uma atuaeao focada e eficaz,  que  resulta em  maior proteeao para os cidadaos

e o patrim6nio ptlblico, tambem contribuir para uma sinergia de esfongos com outras fongas de

seguranea  e  melhorar  a  sensaeao  de  seguranea  da  populaeao,  gragas  a  urn  policiamento

ostensivo e comunifario mais adaptado as necessidades do municipio.

Nos anexos 8, C e E passa a ser requisjto para preenchimento da

funcao o nivel de escolaridade de ensino superior completo a exigencia de formaeao superior

visa  garantir  servidores  com  conhecimentos  aprofundados  e  capacidade  de  se  adaptar  a

novas  demandas,  elevando  o  nivel  de  eficiencia  da  administraeao  publica,  muitas  fung6es

tecnicas e complexas ja exigem urn conhecimento especializado, que s6 pode ser obtido com

Av. Conselheiro Antonio Piado,1616 -Centro
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015/2025
Acrescenta e Altera a  Lei Complementar n° 386,  de  14 de junho de 2023,  que  Reorganiza  a
Guarda Civil Municipal de Santa  Fe do Sul.

Evandro  Farias  Ivlura,  Prefeito  da  Estancia  Turistica  de  Santa  Fe  do  Sul,  Estado  de  Sao
Paulo,  no uso de suas atribuig6es,

Faz saber que a Camara Municipal, mos termos da  Lei Organica do Municipio,  aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.10 0 art. 9°,I,1  e Anexo  1  da  Lei Complementar n° 386, de  14 de junho de 2023,  passa a
vigorar  acrescido  do  Centro  de  Formagao,  Treinamento  e  Aperfeieoamento  de  Agentes  da
Guarda Civil Municipal e do Grupamento Especializado,  Ronda Ostensiva  Municipal -ROMU.

„Art.  90...

I...

1.1.10  Centro  de   Formagao,  Treinamento  e  Aperfeigoamento  de  Agentes  da  Guarda  Civil
Municipal.„

1.1.11  Grupamento  Especializado,  Ronda Ostensiva Municipal -ROMU

Art. 2° 0 anexo  1  da  Lei Complementar n° 386, de  14 de junho de 2023,  passa a vigorar com
a redaeao dada pelo Anexo A da presente Lei

Art.  3° 0 Anexo 4 da  Lei Complementar n° 386,  de  14 de junho de 2023,  passa a vigora com
a redaeao dada pelo Anexo 8 da presente Lei.

Art.4° 0 Anexo 5 da  Lei Complementar n° 386, de  14 de junho de 2023,  passa a vigorar com
a  redagao  dada  pelo Anexo  C  da  presente  Lei,  concedendo  ao  servidor o  prazo  de  2  (dois)
anos  a  partir  da  promulgagao  desta  Lei  para  se  adequar  em  relagao  a  exigencia  de  nivel
superior, caso nao possua.

At.  5° 0 Anexo 7 da  Lei Complementar n° 386,  de  14 de junho de 2023,  passa a vigorar com
a redacao dada pelo Anexo E da presente Lei.

Art.  6°  Esta  Lei  entrara  em  vigor  na  data  de  sua  publicaeao,  revogadas  as  disposig6es  em

D
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Quant Denominaeao Ref. Requisites para Preenchimento

1
Comandante da GuardaCivilMunicipal

Vl

Curso   superior   completo,   aptidao
fisica e  mental,  experiencia  minima
de   08   (oito)   anos   no   cargo   de
Guarda  Civil Municipal de Santa  F6
do     Sul,      inexistencia,     de     falta
disciplinar,  punida  com  as  sane6es
administrativas nos tlltimos 5 anos.

1
Subcomandante da GuardaCivilMitnicipal V

Curso   superior   completo,   aptidao
fisica  e  mental,  experiencia  minima
de   08   (oito)   anos   no   cargo   de
Guarda Civil  Municipal de Santa  F6
do     Sul,      inexistencia,     de     falta
disciplinar,  punida  com  as  sane6es
administrativas nos llltimos 5 anos.
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Quant Denominacao
Gratificacao(%sobrePadrao21-A) Requisitos para Preenchimento

kh,i,,

4 lnspetor da Guarda CivilMunicipal
15%

Servidor publico ocupantedeprovimentoefetivodCivilMunicipal,comescolarensinosuperiortermaisde05(cinco)cargodeGuardaCivilinexistencia,defaltadpunidacomasadministrativasprevisIegisla9aomunicipalpsalvoseprescritaconf172,daLeiComplemende17dedezembrode20 do cargoeGuardaformaeaocompleto,anosnoMunicipal'isciplinar,sane6estasnaertinente,ormeart.tarn°79,02

4 Subinspetor da Guarda CivilMunicipal
10%

Servidor ptlblico ocupantedeprovimentoefetivodCivilMunicipal,comescolarensinosuperiortermaisde05(cinco)cargodeGuardaCivilinexistencia,defaltadpunidacomasadministrativasprevisIegislaoaomunicipalpsalvoseprescritaconf172,daLeiComplemende17dedezembrode20 do cargoeGuardaformagaocompleto'anosnoMunicipal,isciplinar,sanc6estasnaertinente,ormeart.tarn°79,02

1
Presidente da CorregedoriadaGuardaCivilMunicipal

20%I

Servidor ptiblico ocupantedeprovimentoefetivodCivilMunicipal,comescolarensinosuperiortermaisde05(cinco)cargodeGuardaCivilinexistencia,defaltadpunidacomasadministrativasnosdltimo do cargoeGuardaformacaocompleto`anosnoMunicipal,isciplinar'sang6ess5anos.

1
Secrefario da CorregedoriadaGuardaCivilMunicipal

i                  15%

Servidor ptlblico ocupantedeprovimentoefetivodCivilMunicipal,comescolarensinosuperiortermaisde05(cino)cargodeGuardaCivinexistencia,defaltapunidacomasadministrativasmosultim do cargoeGuardama9ao0pleto,anSnouicipal'.iplinar'sang6es5anos..,
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Membro da Corregedoria da
Guarda  Civil  Municipal

10%

Servidor pdblico ocupante do cargo
de   provimento  efetivo   de   Guarda
Civil      Municipal,      com      formaeao
escolar  ensino  superior  completo,
ter   mais   de   05   (cinco)   anos   no
cargo   de   Guarda   Civil   Municipal,
inexistencia,    de    falta    disciplinar,

punida         com         as         sang6es
administrativas nos  tlltimos 5 anos.

EE
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ANEXO E -DESCRIC6ES DE CARGOS E REQUISITOS PARA PROvllvIENTO

1  CARGOS P0BLICOS DE  PROVIIVIENTO EFETIVO.
DENOMINACAO:  Guarda  Civil  Municipal  I.
DESCRICAO SUMARIA:  apoiar os  servigos  municipais  afetos ao exercicio do  poder de
policja  administrativa;  Prestar colaboraeao,  quando  esta  se justificar a  outras  entidades
pdblicas,  como  Policia  Militar e Civil e a 6rgaos de  Defesa Civil;  Dirigir e operar viaturas,
eiculos especiais e veiculos nauticos, quando devidamente habilitado e designado para

esta atividade; Atuar nas aplicag6es de primeiros socorros quando devidamente treinado
para estes fins; Atuar na fiscalizagao de transito,  orientando a cjrculagao de vefculos  nas
ias  e  logradouros  publicos  e  aplicar  multas  decorrentes  de  infrae6es  de  transito  no

ambito  do   municipio;   Atuar  no   monitoramento   com   cameras   e   afins;   Desempenha
outras atividades correlatas a funcao.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   nacionalidade   brasileira;   gozo   dos  direitos
politicos;  quitaeao  com  as  obrigag6es  militares  e  eleitorais;   nivel  medio  completo  de
escolaridade  (2° grau);  idade  minima  de  18  (dezoito)  anos;  altura  minima  para  homens
1.65m  e  para  mulheres  1.60m;  aptidao  fisica  e  mental,   inclusive  com  aprovagao  em
exame   psicotecnjco   com   diagn6sticos   de   patologias   psiquiatrjcas;   idoneidade   mora
comprovada  por  investigagao  social  e  certid6es  expedidas  perante  o  poder  judiciario
estadual e federal,  militar e eleitoral;  ser portador de carteira  nacional de  habilitaeao  na
categorias   A/B   no   minimo,   sem   que   tenha   sofrido   penalidade   de   suspensao   ou
cassaeao  do  direito  de  dirigir,  nos  tlltimos  (03)  tres  anos;  ter  conduta  ilibada  de  vida
pLlblica   comprovada   por   meio   de   investigagao   social;   ser   aprovado   em   curso   de
ormacao  da  Guarda  Civil  Municipal  e  outros  que  vierem  a  ser  fixados  no  edital  do
oncurso.

FORMA DE PROVIMENTO:  Concurso ptlblico e aprovacao no curso de formacao.

DENOMINACAO:  Guarda  Civil  Municipal  11.

&3i+

DESCRICAO SUMARIA:  Apoiar os servigos municipais  afetos  ao exercicio do  poder de
policia  administrativa;  Prestar colaboraeao,  quando  esta  se justificar a  outras  entidades
ptiblicas,  como  Policia  Militar e  Civil e a 6rgaos de  Defesa  Civil;  Dirigir e operar viatura
e  veiculos  especiais,  quando  devidamente  habilitado  e  designado  para  esta  atividade;

tuar  nas  aplicae6es  de  primeiros  socorros  quando  devidamente  treinado  para  estes
ins;  Atuar  na  fiscalizagao  de  transito,  orientando  a  circulaeao  de  veiculos  nas  vias  e
ogradouros ptlblicos e apljcar multas decorrentes de  infrae6es de transito no ambito do
municipio;   Atuar   no   monitoramento   com   cameras   e   afins;   Exercer  a   fiscalizagao   e
orientacao aos Guardas Civis Municipais I;  Desempenhar outras atividades correlatas.
REQUISITOS  PARA  PREENCHIMENTO:  conclusao  do estagio  probat6rio  no  Cargo de
Guarda   Civil   Municipal   I,   inexistencia,   de   falta   disciplinar,   punida   com   as   sang6es
administrativas  previstas  na  legislagao  municipal  pertinente,  salvo se  prescrita  conforme

rt.   172,   da   Lei   Complementar   n°   79,   de   17   de   dezembro   de   2002;   cursos   de
aperfeigoamento   e capacitagao profissional,  inerentes a area de atuagao e outras areas

g:::TL:;sirgaa?a8e!i:''cqaJeoferr::;dnohsecp,::asGouuar,dnad,:::I:sM::I,:'p8'u::\:o::vTirffi6,rcg,::iaptidaofisicaemental.

FORMA  DE  pRovlMENTo:  Concurso  publlco  de  acesso  por  intermeet  d7  p/cessoseletivointerno,dentrodarespectivacarreira.
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DENOMINACAO:  Guarda  Civil  Municipal  111.
DESCRICAO  SUIVIARIA:  Apoiar os servigos municipais afetos ao exercicio do  poder de
policia  administrativa;  Prestar colaboraeao,  quando  esta  se justificar a  outras  entidades
pdblicas,  como  Policia  Militar e Civil e a 6rgaos de  Defesa  Civil;  Dirigir e operar viaturas
e  veiculos  especiais,  quando  devidamente  habilitado  e  designado  para  esta  atividade;

tuar  nas  aplicag6es  de  primeiros  socorros  quando  devidamente  treinado  para  estes
ins;  Atuar  na  fiscalizagao  de  transito,  orientando  a  circulagao  de  vefculos  nas  vias  e
ogradouros  ptlblicos e  aplicar multas decorrentes de  infrae6es  de transito  no  ambito do
municipio;   Atuar   no   monitoramento   com   cameras   e   afins;   Exercer  a   fiscalizagao   e
orientagao   aos    Guardas    Civis    Municipais    I    e    11;    Desempenhar   outras   atividades
correlatas.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   06   (seis)   anos   no   cargo   de   Guarda   Civi
Municipal   11;   inexistencia,   de  falta  disciplinar,   punida  com  as  sang6es  administrativas
previstas na  legislaeao municipal  pertinente,  salvo se prescrita  conforme art.172,  da  Lei
Complementar n° 79,  de  17 de dezembro de 2002; e,  formagao complementar em nive
de ensino superior completo,  oferecida  por instituigao  oficial ou  nao oficial,  devidamente
reconhecida por 6rgaos competentes do Estado e aptidao fisica e mental.
FORMA  DE  PROVIMENTO:  Concurso  publico  e  acesso  por  intermedio  de  processo
seletivo interno,  dentro da  respectiva carreira.

2 CARGOS DE FUN AO DE CONFIAN
DENOMINACAO:  Comandante da Guarda Civil Municipal
DESCRICA0    SUMARIA:    Assistir    e    representar    o    Prefeito,    quando    requisitado;
Coordenar  todas   as   atividades   desempenhadas   pela   Guarda   Civil   Municipal;   Emitir
relat6rio  trimestral  para  o  Prefeito  Municipal  das  atjvidades  da  Guarda  Civil  Municipal;
Receber e  analisar as  propostas  da  ouvidoria,  de  modo  que  venha  a  trazer beneficios
para  a  Corporaeao,  seus comandados e a  populagao,  primando sempre pela  prestagao
de  servigo  de  excelencja  e  a  qualidade de vida  do  servidor;  Tomar a  decisao final  nas
quest6es decorrentes de deliberac6es adotadas pelas chefias subordinadas.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   Curso   superior  completo,   aptidao   fisica   e
mental,  experiencia  minima  de  08  (oito)  anos  no  cargo  de  Guarda  Civil  Municipal  de
Santa    Fe    do    Sul,     inexistencia,    de    falta    disciplinar,    punida    com    as    sanc6es
administrativas  previstas  na  legislagao  municipal  pertinente,  salvo se  prescrita  conforme
art.  172, da Lei Complementar n° 79, de 17 de dezembro de 2002
FORMA   DE   PROVIMENTO:   Cargo  em   comissao  de  livre  escolha  e  dispensa   pelo
Prefeito Municipal
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cafater  urgente  na  ausencia  ou  no  impedimento  ocasional  do  Comandante,  dando-lhe
conhecimento    na    primeira    oportunidade;    Zelar   assiduamente    pela    conduta    dos
servidores lotados  na  Central da  Guarda  Civil  Municipal;  Escalar quando  necessario os
GCM's  lnspetores,  para reuni6es de trabalho; Conferir e assinar os livros de Plantao, de
Ocorrencias,  e demais existente no Centro de Opera96es e  lnspetoria; Autenticar e dar
conhecimento aos  lnspetores as  Ordens  de  Servigo  e  lnstrug6es do  Comando;  Manter
arquivados,  sob sua  responsabilidade,  as Ordens de Servico,  Boletins  lnlernos e  Livros
de  Plantao  de  Ocorrencias;  Manter organizado o cadastro  operacional  dos  integrantes
da Guarda  Civil Municipal,  referentes ao pleno exercicio do servigo;  Solicitar instauragao
de     Processo     Sumario,     ao    tomar    conhecimento    da     existencia    de     possiveis
irregularidades,  envolvendo  servidores  lotados  na  Central  da  Guarda  Civil  Municipal  ou
sob  seu  comando;  solicitando  partes de  informacao;  Repassar ao 6rgao  corregedor ou
comiss6es,  informae6es,  relat6rios  analiticos.  produtos  gfaficos  e  estatisticos,  e  o  que
lhe for solicitado;  Encarregar-se das ligag6es com a imprensa,  notadamente para fins de
esclarecimento ao pdblico,  respeitando e fazendo  respeitar as  limitac6es  impostas pelo
sigilo e determinag6es  superiores;  Participar de ae6es cotidianas de  patrulhamento,  ou

oio em servi OSes eciais ou o untas ou nao com as demais olicias.
REQUISITOS   PARA  PREENCHIMENTO:   Curso  superior  completo,   aptidao  fisica   e
mental,  experiencia  minima  de  08  (oito)  anos  no  cargo  de  Guarda  Civil  Municipal  de
Santa    F6    do    Sul,    inexistencia,    de    falta    disciplinar,    punida    com    as    sang6es
administrativas previstas na  legislacao municipal pertinente, salvo se prescrita conforme
art.172, da Lei Com lementar n° 79, de 17 de dezembro de 2002
FORMA  DE   PROVIMENTO:   Cargo  em  comissao  de  livre  escolha  e  dispensa   pelo
Prefeito Munici

1            FUNCOES GRATIFICADAS
DENOMINACAO:  lnspetor da Guarda Civil Municipal

i,'ii

DESCRICA0 SulvIARIA:  Executar policiamento  preventivo,  uniformizado  e  armada,  na
protegao  a   populacao,   bens,   servigos  e   instalae6es  do   Municipio;   Supervisionar  as
atividades     de     patrulhamento,     acompanhando     o     aproveitamento     do     efetivo;
Desempenhar atividades de supervisao e  ronda  nos  postos de policiamento da  Guarda
Civil  Municipal  de  Santa  Fe  do  Sul;  Oriental  diretamente  os  seus  subordinados  nas
situae6es decorrentes de suas atividades;  Planejar e coordenar os servieos e operag6es
de    sua    area    de   jurisdieao;    Estudar,    propor    e    desenvolver    medidas    para    o
aperfeicoamento   de  seus   subordinados;   lnspecionar  a   emprego   de  armamentos  e
equipamentos  utilizados;  Distribuir as  tarefas aos  seus  subordinados e/ou  transmitir as
ordens  e  orientae6es   de  seus  superiores   hiefarquicos;   lnspecionar  a   apresentagao
individual  dos   seus   subordinados   e   tomar  as   providencias   necessarias;   Zelar  pela
disciplina  de  seus  subordinados;  Gerir  e  supervisionar  ag6es  de  controle  do  transito
municipal  de  pedestres  e  veiculos  na  area  de  suas  atribui?6es,  quando  necessario;
Coordenar  a  seguranga  de  dignitarios,   quando  necessario;   Coordenar  as  ae6es  de
preveneao  e  combate  a  incendios  e  no  suporte  basico  da  vida,  quando  necessario;
Devera   ministrar  lnstrueao  profissional  aos  integrantes  da  Carreira  da   Guarda  Civil
Municipal,  bern  como  fiscalizar  o  cumprimento  do  programa  de  Form     ao  e  Ensino,  a
ser seguido pelos demais  instrutores; Administrar o acervo c  mpreen  e  do os registros
internos,   livros  e  materiais  utilizados  pela  Guarda  Civil  Mu   .cipal;       i   istrar  palestras
educativas mantendo a integragao da Guarda civil Municipal co     a c        nidade quando
solicitado.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:    Servidor   Dtlblico   ocupbnte   do   cargo   de.

/
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provimento efetivo de  Guarda Civil  Municipal,  com formagao escolar em ensino superior
completo,  ter mais  05  (cinco)  anos  no  cargo de  Guarda  Civil  Municipal,  inexistencia,  de
falta    disciplinar,    punida    com    as    sang6es   administrativas    previstas    na    legislaeao
municipal  pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.172,  da  Lei  Complementar  n°  79,
de 17 de dezembro de 2002
FORMA   DE   PROVIMENTO:   Cargo  em  comissao  de   livre  escolha  e  dispensa   pelo
Prefeito  Municipal

DENOMINACAO:  Subinspetor da Guarda Civil Municipal
DESCRICAO  SUIVIARIA:   Executar  policiamento  ostensivo,  preventivo,  uniformizado  e
armado,  na  protegao a populaeao,  bens,  servigos e instalag6es do Municipio;  Auxiliar na
supervisao   das   atividades   de   patrulhamento,   acompanhando   o   aproveitamento   do
efetivo;   Auxiliar  a  desempenhar  atividades  de  supervisao  e   rondas   nos   pr6prios  do
Municipjo;  Orientar e fiscalizar a  atiiaeao dos  seus subordinados  no trato  com  o  pi]blico
e   nas   situae6es   decorrentes   de   suas   atividades;   Auxiliar   a   propor   e   desenvolver
medidas  para  aperfeigoamento  de  seus  subordinados;  lnspecionar  o  armamento  e  os
equlpamentos que serao utilizados; Auxiliar na distribuigao das tarefas aos subordinados
e/ou  transmitir  as  ordens  e  orientae6es  de  seus  superiores  hierarquicos;  Auxiliar  na
inspeeao   quanto   a   apresentaeao    individual   dos   seus   subordinados   e   tomar   as
providencias   necessarias;   Zelar   pela   disciplina   de   seus   subordinados;   Controlar   a
assiduidade e pontualidade dos seus subordinados,  anotando faltas,  atrasos, ausencias
e   repassando   a   superior   hiefarquico   para   devidas   providencias;   Podera   ministrar
instrugao  profissional  aos  integrantes  da  carreira  de  Guarda  Civil  Municipal,  bern como
auxiliar a  fiscalizar o  cumprimento  do  programa  de  Formacao  e  Ensino,  a  ser seguido
pelos demais instrutores.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   Servidor   ptiblico   ocupante   do   cargo   de
provimento efetivo de  Guarda Civil  Municipal,  com formagao escolar em ensino superior
completo,  ter  mais  05  (cinco)  anos  de  no  cargo de  Guarda  Civil  Municipal,  inexistencia,
de   falta   disciplinar,   punida   com   as   sang6es   administrativas   previstas   na   legislaeao
municipal  pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.172,  da  Lei  Complementar  n°  79,
de 17 de dezembro de 2002
FORMA  DE   PROVIMENTO:   Cargo  em  comissao  de   livre  escolha  e  dispensa   pelo
Prefeito  Municipal

DENOMINA AO:  Presidente da Corre edoria  da  Guarda  Civil  Munici
DESCRICAO SUIVIARIA:  presidir  a  apuragao  das  infrag6es  disciplinares  atribuidas  aos
servidores integrantes do Quadro de  Pessoal da Guarda Civil Municipal de Santa  F6 do
Sul  dentre  das  possibilidades  fulcradas  no  Capitulo  lv  -  Do  Processo  Disciplinar,   Lei
Complementar  n°  79,  de  2002;  realizar visitas  de  inspegao  e  correie6es  extraordinarias
em   qualquer   unidade   da    Guarda    Civil    Municipal,       remetendo,    sempre,    relat6rio
reservado  ao  Comandante  da   lnstituieao;  apreciar  as  representae6es  que  lhe  forem
dirigidas   relativamente   a   atuagao   irregular  de   servidores   integrantes   do  quadro   de
pessoal  da  Guarda  Civil  Municipal,  bern  como  propor  ao  Comandante  da  lnstituieao  a
instauragao     de     procedimentos     disciplinares,     para     a     apuraeao
administrativas  atribuidas  aos  referidos  servidores;  e  promover  investi
comportamento   etico,   social   e  funcional   dos   candidatos   a   carg
Municipal,   bern  como   dos   ocupantes   desses   cargos   em   estagio
indicados  para  o  exercicio  de  chefias,  observadas  as  normas  legais

licaveis.
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REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:    Servidor   pdblico   ocupante   do   cargo   de
provimento  efetivo  de  Guarda  Civil  Municipal,   com  formaOao  escolar  ensino  superior
completo,  ter mais de  05  (cinco)  anos  no  cargo de  Guarda  Civil  Municipal,  inexistencia,
de   falta   disciplinar,   punida   com   as   sang6es   administrativas   previstas   na   legislagao
municipal  pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.172,  da  Lei  Complementar  n°  79,
de 17 de dezembro de 2002
FORMA   DE   PROVIMENTO:   Cargo  em  comissao  de   livre  escolha  e  dispensa   pelo
Prefeito Municipal

DEN0lvIINACAO:  Secretario da Corregedoria da Guarda Civil  Municipal
DESCRICAO  SUMARIA:  secretariar  a  apuraeao  das  infrag6es  disciplinares  atribuidas
aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da  Guarda Civil Municipal de Santa  F6
do Sul dentre das possibilidades fulcradas  no Capitulo  IV - Do  Processo  Disciplinar,  Lei
Complementar   n°   79,    de   2002;   confeccionar   relat6rios   reservados   de   inspee6es
extraordinarias   realizadas  pela   Corregedoria  ao  Comandante  da   lnstituigao;   elaborar
relat6rio  sobre  o  comportamento  etico,  social  e  funcional  dos  candidatos  a  cargos  na
Guarda  Civil  Municipal,  bern como dos ocupantes desses  cargos em estagio  probat6rio
e   dos    indicados   para   o   exercicio   de   chefias,    observadas   as    normas    legais   e
regulamentares aplicaveis; assistir o presidente da corregedoria no que for necessario; e
substituir o presidente da correaedoria em casos excepcionais.REQUISITOSPARAPREENCHIMENTO:Servidorpublico  ocupante   do   cargo   de

provimento  efetivo  de  Guarda  Civil  Municipal,  com  formaeao  escolar  ensino  superior
completo,  ter mais  de  05  (cinco)  anos  no  cargo  de  Guarda  Civil  Municipal,  inexistencia,
de   falta   djsciplinar,   punida   com   as   sane6es   administrativas   previstas   na   legislagao
municipal  pertinente,  salvo  se  prescrita  conforme  art.172,  da  Lei  Complementar  n°  79,
de 17 de dezembro de 2002
FORIVIA   DE   PROvllvIENTO:   Cargo  em   comissao   de   livre  escolha   e   dispensa   pelo
Prefeito  Municipal

E !:in::nf:

DENOMINACAO:  Membro da Correaedoria da Guarda Civil  Municipal-
DESCRICAO  SUIVIARIA:  assistir  o  presidente  na  apuragao  das  infrag6es  disciplinares
atribuidas  aos  servidores  integrantes  do  Quadro  de  Pessoal  da  Guarda  Civil Municipal
de  Santa  Fe  do  Sul  dentre  das  possibilidades fulcradas  no  Capitulo  lv -  Do Processo
Disciplinar,  Lei  Complementar  n°  79,  de  2002;  realizar visitas  de  inspeeao  e  correig6es
extraordinarias  em  qualquer  unidade  da  Guarda  Civil  Municipal,  conjuntamente  com  a
presidente  da   corregedoria;   e  assistir  o   presidente  da  corregedoria   na   investigagao
sobre  o  comportamento  6tico,  social  e  funcional  dos  candidatos  a  cargos  na  Guarda
Civil  Municipal,  bern  como  dos  ocupantes  desses  cargos  em  estagio  probat6rio  e  dos
indicados  para  o  exercicio  de  chefias,  observadas  as  normas  legais  e  regulamentares
aplicaveis;  assistir  o  presidente  da  corregedoria  no  que  for  necessario;  e  su bstituir  o
secretario da corregedoria em casos excepcionais.
REQUISITOS   PARA   PREENCHIMENTO:   Servidor   ptlblico   ocupante   do   cargo   de
provimento  efetivo  de  Guarda  Civil  Municipal,  com  formaeao  escolar  ensino superior
completo,  ter mais de  05  (cinco)  anos  no  cargo de  Guarda  Civil  Municipal,  ine

'stencia,

de   falta   disciplinar,   punida   com   as   sang6es   administrativas   previstas   na   I sla9ao

g|eu]7C]g:`dE:::::;edes2'582Se Prescrita Conforme art   172,  da  Lei compi\men
ar    079,

FORMA   DE   PROVIMENTO:   Cargo  em   comissao  de   livre  escolha  e  dis  e s     pelo
Prefeito Municipal
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Os Vereadores Sul.scritores,  no  Liso de  sl.as  prerrogath/as
parfamentares,   etc.,   apresenta   ao   Colendo   Plen6rio,   a
seguinte

EMENDA IVIODIFICATl\/A N9
005rm25

TE)(TO DA EMENDA:

Art.  19 - 0 art. 49 do Projeto de Lei Complementar n9 015/2025 passa a vigorar com  a seguinte
redacao:

Art. 49 - 0 Anexo 5 da Lei Complementar n9 386, de 14 de junho de 2023, passa a vigorar com a
redag5o dada pelo Anexo C da presente Lei, concedendo ao servidor a prazo de 2 (dois) anos e 3
(tres) meses, a contar da promulgac5o desto liei, pare se adequar a exig6ncia de nivel superior,
caso ainda n5o o possua.

Art.  29  -  Permanecem  inalteradas  as  demais  disposic6es  do  Projeto  de  Lei  Complementar  n9
015/2025.

JuSTiFicATrvA

A   presente   emenda   tern   per   objetivo   prorrogar   o   prazo   de   adequag5o   previsto
ooriginalmente no  art. 49 do  Projeto de  Lei  Complementar ng 015/2025, de 2 (dais) anos para 2
(dais) anos e 3 (tres) meses.

A  ampliacao  desse  prazo  justifica-se  pete  necessidade  de  assegurar  condic6es  reais  e
adequadas   aos   servidores   publicos   que   ainda   nfo   possuem   formag5o   de   nfvel   superior,

ppermitindo-Ihes tempo suficiente para condus5o de cursos em andamento ou ingresso em novas
turmas em instituig5es de ensino reconhecidas. A exteus5o de 3 (tres) meses representa medida
de  razoabilidade  e justice,  haja  visto que,  aqueles que forem  ingressar em  urn  ourso  de eusino
superior o fora a partir de janeiro de 2026, pois e quase impossivel ingressar em urn ourso ro final
do ano.

Essa alteracao, ira evitar prejuizos aos servidores que querem  buscar a qualificacao e ira

garantir a efetiva aplicac5o da norma sem comprometer a continuidade e a qualidade do servico
pdblico.
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Processo n9.200/2025

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NQ015/2025

Ementa: "Acrescenta e Altera a Lei Comp]ementar n9 386, de 14 de junho de 2023, que
Reorganiza a Guarda Civil Municipal de Santa Fe do Sul".

Autor: Executivo Municipal

PARECER
A COMISSAO DE CONSTITUICAO, |USTlqu E REDACAO DA CAMARA

MUNICIPAL DE SANTA FE DO  SUL,  ap6s  os  devidos  estudos  e  criteriosa  analise  sobre  o
Projeto   em   epigrafe,  nada  encontrando  quanto   ao  seu   aspecto   constitucional,   legal   e

::go::;:::'rbe::vce°ume°mT::npta°r:c°e:eFUA}S8#t#Lr,arme:;i:a:nedi6ng:°;uqau:n:,°uSssaao°nbas::u:as::
Ordem do Dia, tal como esta redigido.

Este o parecer, s.in.j.

Sala das Comiss6es, 20 de outubro de 2025.

a) vereador JOSE ROLLEMBERG ARAUJO CASTRO
Presidente da Comissao

a) vereadora PAT

DE LIMA

a:  `ustl,a
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Processo nQ.200/2025

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NQ015/2025

Ementa: "Acrescenta e Altera a Lei Comp]ementar n9 386, de 14 de junho de 2023, que
Reorganiza a Guarda Civil Municipal de Santa F6 do Su]".

Autor: Exeoutivo Municipal

PARECER
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sobre   o   Projeto   em   epigrafe,   nada   encontrando   quanto  ao  seu   aspecto   financeiro   e
orgamentirio,  que  possa  obstar  a  sua  aprovagao,  resolveu  emitir  parecer  FAVORAVEL,
recomendando sua inclusao na pauta da Ordem do Dia, tal como esti redigido.

Este o parecer, s.in.j.

Sala das Comiss6es, 20 de outubro de 2025.

a) veread S LEANDR0 FAVALECA
mbro

a; finaneas
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