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C  A  M  A  I.  A   M  u  N  I  C  I  P  A  I

SAIN"\ FE I.O SIIL
EsOAL>O E)E SLO F.AULO

AUT6GRAFO N°012/2025
PROJETO DE LEI N°OO9/2025

Concede   rovisao   goral   d®   voncim®ntos,   subsidios   ®   ov®ntos   a   romuneracao   dos
s®rvidoros  pi]blicos da  Escancia Turistica de Santa F6 do Sul e da oiltras providencias
corrolatas.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Santa Fe do Sul decreta:

Art.  1° Concede revisao geral, consoante disp6e o inciso X do Art. 37 da Constituieao Federal,
aplicando-se  5%   (cinco   inteiros   par  cento),   sabre  os  vencimentos   dos  cargos,   contratos
tempofarios e empregos ptlblicos do  Poder Executivo da Administra§ao Direta e  lndireta e do
Poder Legislativo da Estancia Turistica de Santa F6 do Sul, hem como aos servidores inativos e
pensionistas,  cujos beneficios tenham sido concedidos com fundamento no direito a paridade
I entre vencimentos e proventos.

§ 1® 0 percentual de que trata o 'caput" contempla a revisao pela variaeao do IPCA nos meses
janeiro a dezembro de 2024, equivalente a 4,83% (quatro inteiros e oitenta e ties centesimos por
cento), bern como urn aumento real de de 0,17% (dezessete centesimos par cento).

)§ 20As escalas de vencimentos do Quadro de Pessoal Efetivo da Administracao Direta e lndireta
(Prefeitura, SAAE, SANTAFEPREV e UNIFUNEC), passam a vigorar de acordo com os Anexos"A",  "Bn,  "C",  "D",  "E",  "F "G",  "H",  "r

Art. 2° 0 valor mensal pago a titulo de balsa estagio, passa a ser de R$1.109,85 (urn mil e cento
e nove reais e oitenta e cinco centavos) para estudantes do nivel superior, a partir de 1 a de janeiro
de 2025.

Art. 3° Fica a SANTAFEPREV -lnstituto Municipal de Previdencia Social, autorizado a proceder
ao  reajustamento  dos  beneffcios de aposentadorias  e  pens6es  com valores superiores a  urn
salario minimo nacional que nao tenham a paridade com a funcionalismo da ativa, observando-
se  o  contido  na  Portaria  lnterministerial  MPS/MF  n° 6,  de  10  de janeiro  de 2025  e  reposieao
relativa ao exercicio de 2024, conforme a data do inicio do beneficio, aplicando-se os seguintes
indices:

Data de inicio do benoficio Reajuste (%)
Ate ianeiro 2024 4,77%
Em fevereiro 2024 4,17%
Em marco 2024 3,34%
Em abril 2024 3,14%
Em maio 2024 2,76%
Em iunho 2024 2,29%
Em iulho 2024 0,04%
Em aaosto 2024 1,77%
Em setembro 2024 1,91 %

Em outubro 2024 1 ,43%
Em novembro 2024 0,81%

Em dezembro 2024 0,48%      .
V-rr-i .  .c.I I Ic\I a.al I.alrc7u`)®ul .®y .i±`iv .wr

e-mall: camarasantafe@hotmail.com/contato@camarasantafedosul.sp.gov. br

Rua Dez, 345 -(1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17)  3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000  -   Santa F6 do Sul (SP)



C^MARA   MUNICIPAL

S^N"\ FE DO SuL
Es-;ADo DE s^o rm`ui.o

Art.  4° A  partir  de  1°  de janeiro  de  2025,  o  valor  minimo  mensal  dos  beneficios  pagos  pelo
Santafeprev -  lnstituto  Municipal  de  Previdencia  Social,  con.espondentes  a  aposentadorias  e
pens6es por morte, serao equivalentes ao Salario Minimo Nacional, fixado em R$ 1.518,00 (urn
mil e quinhentos e dezoito reais).

Pafagrafo ilnico: Os beneficios serao proporcionais quando a periodo do beneficio nao atingir

iomescompleto.

Art.  5° As despesas decorrentes da  execucao da  presente  lei correfao a  conta de dotae6es
previstas no orpemento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 60 Esta lei entra em vigor na data de sua publicaeao, retroagindo seus efeitos a contar de 10
de janeiro de 2025.

MURILO BASI
VICE-PRESIDENTE

\,- i^rihfw: camarasantafedosul. sp.gov.br
e-mail:camarasantafe@hotmail.com/contato@camarasantafedosul.sp.gov.br

Rua Dez, 345 -(1° andan Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000  -Santa F6 do Sul (SP)
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PREFEITURA
DA ESTANCIA TURisTICA DE

SANTA FE DO SuL
TRABALHANDO  POB  VOCE

Mensagem n° 012/2025 Santa Fe do Sul, 21  de janeiro de 2025.

Senhor Presidents:

Tenho a honra de submeter a analise dessa Egfegia Casa de
Leis, o incluso projeto que concede revisao geral de vencimentos, subsidios e eventos a
remuneragao  dos  servidores  poblicos da  Estancia  Turistica  de  Santa  Fe  do  Sul  e  da
outras providencias correlatas.

A   proposta   proporciona   urn   aumento   de   5%   para   os
servidores  ptlblicos  municipais,  contemplando  a  revisao  pela  variagao  do  IPCA  nos
meses janeiro a dezembro de 2024, equivalente a 4,83% (quatro inteiros e oitenta e tres
centesimos por cento), bern como urn aumento real de 0,17% (dezessete centesimos por
cento).

No  mais,  atualiza  o  valor  da  bolsaestagio  aos  estudantes
conveniados e concede o reajustamento dos beneflcios de aposentadorias e pens6es
com valores superiores a urn salario mlnimo nacional que nao tenham a paridade com o
funcionalismo da ativa, observando-se o contido na  Portaria  lnterministerial MPS/MF n°
6, de 10 de janeiro de 2025 e reposigao relativa ao exercicio de 2024, conforme a data
do inicio do beneficio.

A   medida   reflete   o   compromisso  deste   Governo   com   a
melhora de condi€6es de trabalho do servidor pdblico,  a comecar pela manutengao da
dignidade do trabalhador com uma remuneracao que lhe permita manter condig6es do
sustento de sua familia e de perspectiva de vida, o que diretamente reflete na melhoria
da prestagao de servi?os oferecidos a nossa populagao.

Por fim, tratando-se de lei cujos efeitos retroagem a partir de
1° de janeiro de 2025, urge ser aprovada em regime de urgencia, razao pela qtlal requer-

Excelentfssimo Senhor

WAGNER ANTONIO PEREIRA LOPES

Presidente da Camara Municipal

Santa Fe do Sul -SP.

|| §:.ncfaT6'ge:r§;,n.tosn;a, PcraEd;'t'56j;65.{:# i i::: ; !`87o)oaf;i -g£°o°   EI  ¥b::E:::e:7p::..:g.ng£¥;¥osul



PROJETO DE LEI No

PREFEITURA
DA EST^NCIA TURisTICA DE

SANTA FE DO SUL
TFIABALl±ANDO  Poft  VOC€

009/2025
Concede   revisao  geral   de  vencimentos,   subsidios  e  eventos  a   remuneragao  dos
servidores pdblicos da Estancia Turistica de Santa  F6 do Sul e da outras provid6ncias
correlatas.

Evandro Farias Ivlura, Prefeito da Estancia Turistica de Santa F6 do Sul, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuie6es legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.  1° Concede revisao geral,  consoante disp6e o inciso X do Art.  37 da Constituigao
Federal, aplicando-se 5% (cinco inteiros por cento), sobre os vencimentos dos cargos,
contratos temporarios e empregos pdblicos do Poder Executivo da Administragao Direta
e lndireta e do  Poder Legislativo da Estancia Turistica de Santa  Fe do Sul,  bern como
aos servidores  inativos e  pensionistas,  cujos  beneficios tenham  sido  concedidos  com
fundamento no direito a paridade entre vencimentos e proventos.

§ 1° 0 percentual de que trata o "caput" contempla a revisao pela variagao do IPCA nos
meses janeiro a dezembro de 2024, equivalente a 4,83% (quatro inteiros e oitenta e tres
centesimos por cento), bern como urn aumento real de de 0,17% (dezessete centesimos
por cento).

§ 2° As escalas de vencimentos do Quadro de Pessoal Efetivo da Administragao Direta
e  lndireta  (Prefeitura,  SAAE,  SANTAFEPREV  e  UNIFUNEC),   passam  a  vigorar  de
acordo com os Anexos "A",  "8",  "C",  "D",  "E", "F" uG",  "H", "I".

Art. 2° 0 valor mensal pago a titulo de balsa estagio, passa a ser de R$1.109,85 (urn mil
e cento e  nove  reais e oitenta e cinco centavos) para estudantes do  nivel  superior,  a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 3° Fica o SANTAFEPREV - lnstituto Municipal de Previdencia Social, autorizado a
proceder ao  reajustamento dos  beneficios de  aposentadorias  e  pens6es  com  valores
superiores a urn salario minimo nacional que nao tenham a paridade com o funcionalismo
da ativa,  observando-se o contido  na  Portaria  lnterministerial  MPS/MF  n° 6,  de  10 de
janeiro de 2025 e reposieao relativa ao exercicio de 2024, conforme a data do inicio do
beneficio, aplicando-se os seguintes indices:

Data de ihicio do b®neficio Reajuste (%)
Ate ianeiro 2024 4,77%
Em fevereiro 2024 4,17%
Em marco 2024 3,34%
Em abril 2024 3,14%
Em maio 2024 2,76%
Em iunho 2024 2,29%
Em iulho 2024 0,04%

EI!:.ni:T6]&e:r:A,n.tosni°,PcraEd:'t'56;75.oC::fro      i:::: I.87o)03f?i-9955o°o°   D  #ewb::#€foe:/°psr I         .........-                   ,



PREFEITURA
DA ESTANC[A TUFtisTICA DE

SANTA FE DO SUL
TRABALHANDO  p®R  voce

Em agosto 2024 1,77%
Em setembro 2024 1,91%

Em outubro 2024 1,43%
Em novembro 2024 0,81%
Em dezembro 2024 0,48%

Art. 4° A partir de  1° de janeiro de 2025,  o valor minimo mensal dos beneficios pagos
pelo   Santafeprev   -   lnstituto   Municipal   de   Previdencia   Social,   correspondentes   a
aposentadorias e  pens6es  por morte,  serao equivalentes ao Salario  Minimo  Nacional,
fixado em R$  1.518,00 (urn mil e quinhentos e dezoito reais).

Pafagrafo llnico: Os beneflcios serao proporcionais quando o periodo do beneflcio nao
atingir o mes completo.

Art.  5°  As  despesas  decorrentes  da  execugao  da  presente  lei  correfao  a  conta  de
dotae6es previstas no oreamento vigente, suplementadas se necessario.

CAMARA
SANTA #uB

NICIPAL
0SuLtsffRffi°Dffi5
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