
ESIADO DE SÁO PAULO

REQUERIMENTO N'84/201 8

O Vereador José Roll€mb€rg Araújo cast.o, no uso de suas
prerrogativas paÍlamentares, etc.i

Considerando que, a reivindicação pela regulamentação da carga horária e antiga,
vem desde 1955. Hoje aPL229512000 está na Câmara dos Deputados, esperando para
entrar na pauta de votação. Esteve na pauta em 2012, mas sem quorum para servotada.

Considerando ainda que, a Organização lnternacional do Trabalho (OlT) afirma
que a jornada de 30 horas é a mais adequada para profissionais de saúde e usuários
dos serviços, o que foi ratificado pela lnternacional de Serviços Públicos - lSP, Sub-
regional
Brasil, entidade sindical que representa oficialmente os(as) trabalhadores(as) do setor
público na OlT, em nota de apoio às 30 horas para enfermagem.

Em 1993, a ll Conferência Nacional de Recursos Humanos para a Saúde
considerou que, pela natureza da atividade, a jornada máxima de trabalho para os
profissionais dessa área deveria ser de 30 horas semanais. Na 12â Conferência Nacional
de saúde, na 3a conferência Nacional de saúde do Trabalhador e na 3a conferência
Nacional de Gestão do Trabalho e Educação na saúde, foi deliberada a jornada de 30

horas para o setor;

Considerando ainda que, cerca de 10 estados da federação, mais de 100

municípios brasileiros, bem como diversas instituições de boa qualidade já executam
jornada de 30 horas, inclusive com decretos municipais e/ ou leis estaduais e municipais

aprovadas. Somente em 2012, mais dois grandes municípios brasileiros, como Curitiba/

PR e Rio de Janeiroi RJ, aprovaram Leis regulamentando tal jornada;

Considerando ainda que, a jornada de 30 horas, para trabalhos como o da

Enfermagem, é um preceito constitucional. A constituição Brasileira (1988), artigo 70,

inciso Xú, estabelece "a jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos

ininterruptos de revezamento, salvo negociaçáo coletiva".

Neste sentido,

CÂilARA MUNIC,PAL
SANrA FÉ DO SUL

- A Administração tem conhecimento do projeto de LeiPL229512000 que tramt

na Câmara dos Deputados e que dispõe sobre a regulamentação em 30 ho

ReqUef à Mesa, ouvido o Colendo ptenário, satisfeitas as formalidades

regimentais, i"r" qu" seja oficiado ao Senhor Ademir Maschio, Prefeito Municipal,

UEM COMO,.AO SENhOTâ ROSSANA VASSOLER FERNANDES THEODORO DE

OLIVEIRA - Secretária Municipal de Saúde, solicitando às providencias que se fizerem

necessárias, no sentido de prestar a esta edilidade as seguintes informaçÕes:

www: camarasantaíedosul sp -gov'br

e-mail: camarasantate@hotmail com

Rua Dez, 345 - (1o andar) Centto I Caixa Postal 66

Fones/Fax: (17) glí-lzig ou sast-71221cEP 15775-ooo - santaFédoSul (SP)

semanais?



.,

cÂnARA MUNtctPAL
SANIA FÉ DO SUL

EsÍADo ot sÁo peuto

- É possível a Administração Municipal atender essa reivindicação antiga dos
profissionais da enfermagem do Município, como também os da Santa Casa e da
UPA, tendo em vista que muitos municípios já aderiram legalmente a essa nova
jornada de trabalho, mesmo sem a normatização em âmbito federal?

JUSTIFICATIVA:

Daí a razáo da presente propositura, que se afigura de indiscutível interesse para

a população

Sala das Sessôes Dr. Joáo Amaral Ribeiro,
21 de

JOSÉ ROLLEMBERG CASTRO

*de autoria do propositor
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