Rescisoes Santa Feé

maraspezinato@uol.com.br <maraspezinato@uol.com.br>
Ter, 05/03/2024 19:30

Para:camarasantafe@hotmail.com <camarasantafe@hotmail.com>;contato@camarasantafedosul.sp.gov.br
<contato@camarasantafedosul.sp.gov.br>

B 1 anexos (17 MB)
RESCISOES SANTA FE.zip;

Boa Tarde ..
Conforme Reguerimento 077/2023 do Vereador Ronaldo Lima ..

Segue os Documentos Solicitados com todas as Rescisbes Pgas e comprovantes de Pagamento
dos 40% de FGTS ..

.Nos Colocamos a Disposigao para quaisquer Esclarecimentos..

Carlos Valente

Grupo Ergoquali- Mara Silvia Pezinato
(11)3413-7174
maraspezinato@uol.com.br
www.ergoquali.com.br - visite nosso Site.

w.Descricio: Descricao: Descricao: Descricao: cid:part9.07040700.02080309@argo.com.br

®
De: "Danilo Verdi" <daniloverdi@ergoquali.com>
Enviada: 2024/03/05 15:15:30
Para: maraspezinato@uol.com.br
Assunto: Rescisoes Santa Fé

Boa tarde, Sr. Carlos

Segue em anexo documentacao referente as rescisdes de Santa Fé.

Att:

Danilo CAMARA MUNICIPAL

SANTA FE DO SUL
Estado de Sao Paulo

RECEBIDO 0 7 FEV. 2024
DAR-.\._IA_I.Qﬁ- . 043
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

0,00

0,00

01 - Empregado

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome g
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Enderego (logradouro, n®, andar, aparlamento) 04 Bairro
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 | JARDIM CRUZEIRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra
MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
209.78637.87-3 SILVANA FERNANDES FELIPE
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Avenida FERROVIARIA, 331 SAQO FRANCISCO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, séne, UF) 18 CPF
SANTA FE DO SUL SP 15.775-000 | 00082432 - 00254/ SP 283.662.258-01
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
01/09/1980 ANADIR FERNANDES FELIPE
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado (
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admiss3o | 25 Data do Avisa Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
1.857.44 25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alm. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAD DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
|Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
{50 Saido de 20/dias Salario 71 51 Comissdes 52 Gratficagao
(liquido de D/faltas e DSR) R$ 987,
.de P q
Sathc. de Insalubndade RS 176.00 ?_Ag?c de Pencuiosidade iﬁudm Notumo ___ horas
56.1 Horas Extras __ horas 57 Gonetas 58 Descanso Semanal
~TE i Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8%/CLT 61 Multa Ant. 479/CLT
Salario Variavel i
62 Salano-Famiha ?g’:g 'S::i:m Proporcional RS 1.234 63} (_54:”12:#‘ ::slam—Exerc. —
: - . Per. A : _
85 Fanss Proporc 612avos | g 872,78 20002022 a 2410412023 | RS 1.745,56(°° o0 Conswuc. caFenay R 72,78
69 - Aviso-Previo Indenizado 70 13° Saldno (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
15/chas R$ 740,78 indenizado) B indenizado)
R TOTAL BRUTO RS 6.630,24
DEDUQOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pens3o Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
-—— i h
l::u?ﬁzm mfam 112.1 Previdéncia Social RS 87,27 yall’ﬁn Prev. Social - 13° RS 92,59
114.1 IRRF RS 15.41 114.2 IRRF sobre 13° SalAno
TOTAL DEDUGOES RS 195,27
VALOR LlQuiDo R$ 6.434,97

Digitalizado com CamScanner




| [_TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATQ DE TRABALHO | el .

-
@’BEGADOR
01 CNPJ'CEI 02 Razdo SocialNome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
209.78637.87-3 SILVANA FERNANDES FELIPE
17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae
00082432 - 00254 / SP 283.662.258-01 | 01/09/1980 ANADIR FERNANDES FELIPE
ONTRATO
22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissado | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afaslamento 29 Pensao Akm. (%) FGTS
25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codwgo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado nesle alo o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.434 97

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitmas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

ge 1023

150 Assinatura do Empr \o reposto
ERGOQUALI SERVICOS TERCE S LTDA

_DJJ [ A= ﬂ%cb) -

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Canmbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgdo Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniclar agdo Judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dols
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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3&%‘5?;3 - BANCO DO BRASIL - 15:17.%11/?23 - BANCO DO BRASIL - 15: i i
0: 4014 ..
COMPROVANTE DE DEPUSITO EM CONTA CORRENTE ~ CONPROVANTE UE. DEPOSITO EM CONTA CORKENT e ol -
M
BN DINEIRO COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CORRENTE
LIENTE: SILVANA FERNAICES FELIPE CLIENTE: SILVIA APARECIDA DOS SANT | EM DINHEIRO
TENAS 00-1 N . JO0.SGAGENCIA: @666-1  OONTA:  1llep rentE: SILVIA APARECIDA 0OS SANT
EIA 3@/19/2&05”5 IRTILE AGENCTA: 9666 v CONTA: 111.26&—5
. DOCLMENTO 88.861.665, 109 2<NR, DOCUMENTD | AQY 4 ZS3IITiERIIIITIIIIIIIIIIIIsasasssiaaas
A e oo s onw Mo, o 0145 0
==z - T l.TSsZio=aTzzes :_;_:?_@ a!&? I?‘I‘.’?:_ s em e R TanaZZEEEETISSS ’?' VALm SAOLE j cw Ba ; l ‘34 97
LMD NE Exg:;fm 334 CHE. B0 ATENTICACAD 1.27D.107,0A2. ;Y““?“ e AN it 1.434.57
3 DOCLMENTO, ~ LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENT ~=" === STIIIIiiiizisiziosssoziooc
TRE OUTRA NR . AUTENTICACAD 2.60C.415.326. 7F1.F47
e ENTRE OUTRAS TNORNACCES. LETA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,

ENTRE OUTRAS INFORMACOES.

SR el R - UES | ALAK (Prolocoo do Empregador) - - ghec b gl oy mhl
%7 MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO : ‘
Comunicagao de Dispensa - " 7307928440
PR/PAJES
209.78637.87-3

womE
. SILVANA FERNANDES FELIPE

RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

LOCAL E DATA

Digitalizado com CamScanner
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]

)

ILENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao SociaNome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERlZADOS LTDA

03 Endereqo (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 JARDIM CRUZEIRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

203.28869.65-6 SILVIAAPARECIDA DOS SANTOS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

03, 21 VILA MARIANA

14 Municipio 15UF |16 CEP i 17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF

SANTAFE DO SUL SP 15. 775-000 00010279 - 00292/ SP 340.693.918-00

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

21/09/1978 LOURDES FERNANDES DOS SANTOS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

0.00

0,00

23 Remuneragao Més Anl. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Dala de Afastamento| 27 Cod. Alaslamento
1.893,72 01/07/2020 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 4
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
|Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salario 51 Comissbes 52 Graltficagao
(liquido de D/faltas e DSR) RS 987,71 .
} .de P ! ;
sammlc. de Insalubridade RS 176,00 5::;& de emulosadadc\ ik;u: Noturno ___ horas
56.1 Horas Extras —_horas 57 Gorjetas 3 58 Descanso Semanal
2a__ % ’ |Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § B°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salano Vanavel
62 Salano-Famiha 63 13° Salano Proporcional 64.1 13° Salano-Exerc.
10112 avos R$ 1.234,63{. " 12 avos —
65 Fénas Proporc 4/12 avos RS 581,85 gfn‘;?gg;; “/unc. Par.:aqu. RS 1.745, 68 Tergo Constituc. de Fenas RS 775.80
69 - Aviso-Préwio Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prm 71 Fénas (Aviso-Previo
9/dias R$ 444,47 ngenizado) : Indenizado)
1
{
!
99 te de :
i e Dy TOTAL BRUTO RS 5.946,02
|DEDUCOES
sconto Valor Desconto Valor [Descento Valor
100 Pensdo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
1 Salaro
I103 Awso-Pré\;:ias 112.1 Previdéncia Social . RS 87,27 ;‘,‘azl’afl:r“ Social - 13° RS 92,59
1141 IRRF RS 38,85 114.2 IRRF sobre 13° Sal-‘h'lo
TOTAL DEDUGOES R$ 218,71
i VALOR LiQuIDO RS 5.727,31

Digitalizado com CamScanner




[__TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | Py

[EMPREGADOR

01 CNPJ'CEI 02 Razao SocialNome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

203.28869.65-6 SILVIA APARECIDA DOS SANTOS

17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

00010279 - 00292 / SP 340.693.918-00 | 21/09/1978 LOURDES FERNANDES DOS SANTOS
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Alasiamento] 27 Cod. Alastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
01/07/2020 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabathador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 5.727.31

As partes assistidas no presente ato de rescis3o contratual foram identificadas como legiimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direilo de o trabalhador plej icialmenle os direitos informados no campo 155, abaixo.

/ 1 e LA . S

S-&Mc;l Opam‘oﬂo 698-30/15’

151 Assinatura do Trabathador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

. 155 Ressalvas

156 Informagodes a CAIXA:
A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner



JI0/20:3 - B0 DO BRASIL - 15%1y9/y0/2003 - BAMCO DO BRASIL -  15:51:4 S

. 38616651 888614014 ® 11/23?3 - BANCD 00 BRASIL - 16:22:17
COMPRUNANTE DI pusIlo f: CONTA CORRENTE COMPROVANTE DE DEPOSITO EM CONTA CURREN!E'HS 614 2163
M DINEIRO EM DINHEIRO cu-wuvmu 0E %e"msnn EM CONTA CORRENTE
s DINGEIRD
JENTE: SILVIA APARECIDA 00S SANT LCLIENTE: SILVANA FERNANDES FELIPE
oI el WK lll.uccncm- 0666-1 CONTA: 190, 156-7 [ENTE: SILVANA FERNANCES FELIPE
e SizzzsTaszasssesiszssssscmsscssszze=iaczee ENCIAS 86661 CONTA: 199.156-7
»A. DOCUMENTO 48,861,635, ménmmmm P ,3?’%2923 W T e
. . ‘
+ALOR SAQUE / CHQ BB: 3.86yal0R SAQUE / CHQ BB: 3 miég . DOCUMENTO 88.861,401,400, 163
*ALOR TOTAL B “mm TOTAL 2.000.99 \LOR SAQUE / CHy BB: 7?%;3}
SIsiiiiiziissoczziizic sszzzzsras Bt WOR TOTAL .
SR AUTENTICACAD 8 CI‘.'J 826, EBD lf!m m;gmzcm 0 ABG FD*.-] C7s. %E-é:l ----------- szzzame REEarhs
¢ EIA NO VERSO COMD CONSERVAR ESTE DOCUMENTO.( £ia M) VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMERID. " A,AUTENTICACAD 9,688,009, 191,805, CAE
I NTRE OUTRAS INFORMACOES, (ENTRE OUTRAS INFORMACOES, O EIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE OCUMENTO,
I NTRE OUTRAS INFORMACOES,
1
i
!
l !
- - ...._yonw\u\riuum‘luw Lilpiogaudl] == o .;ee - -—- - - ————y.
MINISTERIO TR.ABALHOEEMPﬂEGO
PEPALEP
203.28869.65-6
SILVIA APARECIDA DOS SANTOS
i
. RECEBI DE (firma ou

2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

[ [/

LOCAL E DATA

Digitalizado com CamScanner




r E T _”GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
J Gerada em 14/12/2023 11:59:33
FUNDO OFf GARANTIA DO TEMPO DF SERVICD

Varsle do Aplicative: 31.17 - 240V

10 - Razdo socalNome

2 - CNPICE)
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA r 02.190.877/0001-18
j03 - Endereco (logradowro, n*. andar, Bpstamenic) - Conlala/DDO/isisions l 05 - CEP
MITSUKE 630 l r 11-47082906| 18.120-000
. JO6 - Bawrrovdistnic 7 - Muncipo - UF 09 - FPAS 10 - Simples. 14 - Oide Tradaihadores
JARDIM CRUZEIRO l rMAlRINQUE . l r SP 515] 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
34834300221908772 2.418,56
i Ao . So~den 13- Data de Validade = 15/12/2023
Atengao: ndo receber apés Validade
Codgo de Baras Autentcacdo mecsnica
858000000240|| 185602392026/ | 312153483434/ | 002219087721
- \ ,_'
.o Via Empresa

‘r
'l" \ . E L‘
f.nm ECONOMIUA 1 L4 KAl

\
== aMillondi 1a: SO lelus Guat lds v hl|;h|an|

~
349- /o2 12048-7
15/0k 2/ 2843 kAL 17:81: H ‘
107, 21,843519-6 . TERM 0384475,
«{ OCAL TDADE * MA LR INUE 7
: Ab VINCUL ADA: 2178 ‘
ot LUMPROVANTL Uf PMN!H Fuls (LK)
“TOENTIF ICADOR A4 3022 19987 /¢
“TODIGO DO CONVENIO: @739
o+ DATA DE VENCIMENIOZ 15/12/2023
VAHP TOTAL : . Z2.418,50 w
BLH8UDVRBUZ48 185602 102820
312153483434 92219087721
349-mMb23/048 7
14 VIA

Digitalizado com CamScanner




‘.

i TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO &

_‘ IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razado Social/Nome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) . 04 Bairro
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 ; JARDIM CRUZEIRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
MAIRINQUE SP 18.120-000 @0-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFIC. O DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
129.04335.17-1 VANIAALVES MARTINS i
12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua NOVE, 91 CENTRO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
SANTAFE DO SUL SP 15.775-000 | 00056673 - 00326 / SP 348.418.398-52
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
23/04/1982 CLEUZA ALVES MARTINS
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado '
22 Causa do Afastamento ;
Despedida sem justa causa, pelo empregador
. 23 Remuneracio Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
1.631,16 25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 'l 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salano 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de O/faltas e DSR) RS 987,71 :
53th. de Insalubridade RS 167,20 il_A:nc de Penculosidade -S'Er_a:tzlc Nolurno ___ horas
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gonetas i 58 Descanso Semanal
a__ % i Remunerado (DSR)
59 Reflexc do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § B°/CLT, 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel
62 Salario-Famili 63 13° Salano Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
—— 1012 avos . | R$1.234863 " 53 e
.1 Fé Venc. Per. Y ituc. 2
65 Férias Proporc 6/12 avos RS 872,78 gs 1 egg; 'aznc ungggrs RS 1.745.5468 Tergo Constituc. de Fénag RS 872,78
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
15/dias RS 740,78 ingenizado) 3 Indenizado)
99 Ajuste de Saido Devedor
i . TOTAL BRUTO R$ 6.621,44
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto : Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
3 Salario
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia -13°
h iy B e Social ' RS 86,61 ;z:i:rem Social - 13 RS 92,59
114.1 IRRF RS 20,32 114.2 IRRF sobre 13° Sal§rio
TOTAL DEDUGOES R$ 199,52
VALOR LlQuiDo RS 6.421,92




[__TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TR,A‘BALHO =

01 CNPJ/CEI 02 Razao SocialNome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

10 PIS/IPASEP 11 Nome

129.04335.17-1 VANIAALVES MARTINS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

00056673 - 00326 / SP 348.418.398-52 | 23/04/1982 CLEUZA ALVES MARTINS
ICONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento] 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Aim. (%) FGTS

25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador
01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste alo o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.421,92

As partes assistidas no presente alo de rescisdo contratual foram identficadas como legitmas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

. Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

se d 4

150 Assinatura do Emr.+-, L Preposto

ERGOQUAL) SERVICOS TERCER\JJDOS LTDA

Jechion Glor oan




i E {
i ; |
™ i
————i |

| ©r
"z | "CAIXA ECONOMICA FEDERA
ALXA TLUNOMICA T]DLRA | -

e

314-312842543 -2

R4 VT U 18/NOY
I W/ 223 kA i o7 21.9&3514?223 “Mlﬂn'}
012 21, M3019 b IERMS UTOCAI IDADE: MATRINQUE '

{OCAL IDADE : MAIRINQUR LG, VINCU ADA: 2178 CONTROIE ;28

& AG, VINCULADA: 2178

b 3
s cds

L]

5
L CAIXA ECUNOMIUA FEDERA

& 20- 80121934 b :
( 22/NN/ 2023 KA (4 16:2/: 37

=L 01: 21,803519-6 IEkh: 838443
.- LOCALIDADE: MATRINGUE =
CONTRILE: 434115007

4G, VINCULADA: 2178 NIk 12 o
. " ; | -
L COMMOVANIL U GERISIIO tH bine) ) “"’““"“’,f};aﬂg,g"gg‘;jgg,gg”"" I g RN S L DI <
G el 5 ISR § WA o
By r
o/ v : € : &
WALIR 3,000, 08 & ALOR - 2,000,00 ru_,VAlm 1.421,92 G
3 : DEPOSITO REAL 1ZA00 COM SUCE DEPOSTTO REALIZADD COM SICESSU. A PREVISAD O
J,ilu REALTZAG CIM SICESSO, A 1 - LESSO, A PREV. p " .
COEETIE. Nk COAA .56 ATE "'l e DO CREDITO NA CONTA £ DE-ATF 0 NI o DO CREDITO NA CONTA E DE ATE 30 MiNITCE r.
2 : ¥ Y . : o ; ‘ e
Pie2a00 1 1snte, IR 0 7 rupero oyt ON8. Infoimamos qug o) ¢ BOARO RN, FHOMRS Wk
Mumat 0 do Sua LuMta fO) alterada, ©  cpne 1 “’? tonta foi alterado, par .-, consultas Futuras use 0 NOVO Mimet. . .
consullds futinas use-0 avo = @ as futuras use 0 nOvo numey g & 0007714139548 U Mumer o R
T R 0007714199548 — : et
m '_’3'3:)55’1}_’! | :‘:’ le 31‘ '312“%93'2 Py 326‘ wl?l%g‘-ﬁ '-.:
‘4 VIA ‘ G A o ST VIA ;
] = s o= ; b=
m) U0 Enprogauor) T e Gy e Sl St o 8 A
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO : 7807928442
Comunicagio de Dispensa -
PEFASEP
129.04335.17-1
NOME I
VANIA ALVES MARTINS
RECEBI DE (firma ou

L

LOCAL E DATA \

2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURD-DESEMPREGO.

(g)b;; &wm

ASSINATURA DO TRABAL RADUR

Digitalizado com CamScanner




F E 5 GR#F - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
" Gerada em 14/12/2023 12:06:57

FUNDO CE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICD

Versho do Aplicative: 3.3.17 - 2401/2020

101 - Razho socalNome

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

02.190.877/0001-18

FZ « CNPIICEI

03 - Endereco (logradouro, n*, andar, apartamenia)

- Contato/DDDNelefone 05 - CEP
MITSUKE 630 I F 11-47082906\ 18.120-000
06 - Basro/csinio 7 - Municipio o - UF 09 - FPAS 10 - Simples : 4 - Qide Trabathadores
JARDIM CRUZEIRO rmIRINQUE ‘ r SP 515 1 ‘ 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
34834355921908772 3.995,86

Cédigo de Barras

13- Data de Validade = 15/12/2023

Atengdo: nao receber apoés Validade

Autenticagda meclnica

858600000390| | 958602392020| | 312153483434/ | 559218087727

R m—— CAIXA ECONOMICA FEDERAI

349- 198232801/

L0oT, 21,083519-6
LOCALIDADE: MAIRINQUE
«-AG, VINCULADA: 2178

=¢ADIGO DO CONVENIO: @239
DATA DE VENCIMENID: 15/12/2923
VALOR TOTAL:

349- /55232001 - 7

“13 VIA

15/Dk /2823 HORA DF 17:81:51 »

S0 COMPRUVANTE UE PAGAMENIO FGIS (it )
JOENTTFICADOR: 34834 3959219087 /2

8h86880YA 19d  Ihaou. susdsd
312153483434 5592190487727

/ .'4 Via Empresa
i

MLl 1onar da: sur Lelos qudl Ldas v sdhalos!

TERM B3844]

3.44h,80

Digitalizado com CamScanner




P . *T“?,MO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]
| 4

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) i 04 Bairro

Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 JARDIM CRUZEIRO

05 Municipo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

MAIRINQUE SP 18.120-000 7839£OO 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

203.74684.39-6 LUAN VITOR DOS SANTOS

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamenio) 13 Bawro

RUA QUINCAS BORBA , 81 TRES FRONTEIRAS

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

TRES FRONTEIRAS SP 15.770-000 | 4477236 -6890/SP 447.723.668-90

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

08/03/2001 EDIANA GOMES DO SANTOS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado {

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento

2.063,42 06/07/2022 20/09/2023 ~| 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 30 Categona do Trabalhador

0,00 0,00 ‘{ 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

|Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salano 51 Comissoes 52 Gratificagdo
(liquido de Oftahas e DSR) | RS 1.199,61
gg;:duc de Insalubridade RS 176,00 5:_% e i ic. Notumo ___ horas
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gonetas '. 58 Descanso Semanal
a__ % ' Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § B/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salanio Vanavel
62 Salario-Familia 63 13° Salano Proporcional 64,1 13° Salano-Exerc.
I 10/12 avos R$ 1 -499-54 2 avos
Fen 1 Fénas Venc. Per, ; 58 1 _de Fé
[ Feres Propoc4M27er | s 671 Geomzoss sosommozs | RS 206342 % e S Fere] s 917,08
|68 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
dias R$ 179,94/ ,ngenizado) : indenizado)
99 Ajusie de Saldo Devedor
o ; TOTAL BRUTO RS 6.723,38
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
Salario
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdé Social 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado___/dias . 4 R$ 104,00 Salario S RS 115,15
114.1 IRRF ]
RS 104,97 114.2 IRRF sobre 13 Saléno
TOTAL DEDUGOES RS 324,12
VALOR LiQuiDO R$ 6.399,26

Digitalizado com CamScanner




| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TP‘\BALHO B
\ |

[EMPREGADOR

[ § L]

01 CNPJ/CEl 02 Razao Social/Nome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

203.74684.39-6 LUAN VITOR DOS SANTOS

17 CTPS (n°, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
| 4477236 - 6890/ SP 447.723.668-90 | 08/03/2001 EDIANA GOMES DO SANTOS
ICONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Alastamento] 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
06/07/2022 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codwgo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no cerpe do TRCT, no valor liquido de RS 6.399.26

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identficadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixa.

de
150 Assinatura do Empfegatfo Preposto
ERGOQUALI SERVICOS FERCERIZADOS LTDA
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Canmbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgdo Homologador

. 155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA,
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apods a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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R F Y - BANCD DO BRASIL - 19:18:19/7023 - BANCO DO BRASIL 15:53:34 1/2023 - BANCOD 00 BRASIL 16:19:26
B2enlbust 4014 P120 14014 8157
i (M %OvaNTE [E DEPDSITO EM POUPANCA COMPROVANTE DE DEPOSITO EM POUPANCA COMPROVANTE DE DEPOSITO EM POUPANCA
EM DINEIRD EM DINHEIRO EM DINHEIRD

CLIENTE: LUAN VITOR DGS SANTOS
AGENCIA: 2735-9 CONTA:

DATA

[ ML AUTENTICACAD

Cro"tos a partir de 94 @5 2812 estao
u sciplinadas pela Lei 12,793,

MO VERSD COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,
‘E OUTRAS INFORMACOES,

----------------------
‘Y

de Dispensa -

14,155-0 VAR:51

5.C0C.03A,003. 910, £3 TENTICACAD

TE: LUAN VITOR DOS SANTOS

"ed1tos a partir de 04 05 2012 estao
disciplinado: pela Lei 12,703,

0 VEKSD COMO CONSERYAR ESTE DOCUMENTO,

OUTRAS INFORMACOES,

UESD | ALAR (FIOIOCOKR U0 ENMPregaocor)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

1

IA; 2735-9  CONTA: 14,155-@ VAR:5]

 7.6F1.601. 106, 34C. 929

NTE: LUAN VITOR DOS SANTOS
CIA: 2735-9 CONTA: 14,155-@ VAR:S5]

30/10/2023 18/11/2823 22/11/2023
M. DOCUMENTO 88,861,665, 100, 262 JCUMENTO 86.861.421,400.129 DOCUMENTO : 88.861,481, 400,157
VALOR SAQUE / CH) BB: 3,000,080 SAQUE / CHQ BA: 2.090,p9 R SAQUE / CHQ Be: 1.393,26
VALOR TOTAL 3.000,00 TOTAL 2.000,00 R TOTAL 1.399,26

6,BAE,BEG.FAS. 098, 3e8

Jreditos a partir de 04 25 2012 estao
disciplinados pela Lel 12,703,

JNENTICACAD

NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,
: OUTRAS INFORMACOES.

7807928449

PESASEF
‘ 203.74684.39-6 |
WOME

LUAN VITOR DOS SANTOS

RECEBI DE (firma ou

2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

/

LOCAL E SATA

POLEGAR DIREITO

ASS A TURA DO TRABAL MADUR

Digitalizado com CamScanner




GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
' s Gerada em 14/12/2023 11:21:04
FUNDO OF CARINTA DO TEMPD Of STRVTD

Versle do Aphbcative: 3317 - 24012020

101 - Razdo socal Nome

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

2 - CNPYCEI
{ 02.190.877/0001-18

103 - Encereco (logradourn. i, andar. asanamento) - Contato/DDOMe lefone 05 - CEP

MITSUKE 630 ’ r 1147082906 18.120-000

&S0 7 - Muncipso - UF 09 - FPAS ’ 10 - Simples 14 - Otde Trabalhadores
|!!RDIM CRUZEIRO ‘EMAIRINQUE ’ r SP s1sil 1 1
11- Identificador 12-Total a Recolher
34834079121908772 953,58
W Uidol s So~rdon 13- Data de Validade = 15/12/2023
Atengdo: nao receber apds Validade
Cadgo de Barras Autenticacho mecinica

858000000097|| 535802392029 31215.':&4»834001l 791219087723

\ . - X Via Empresa

LALXA ELUNDMICA FEDERAI

| e<= 1M1l10nar 14t sortelos yuar tas e sabados?
349 /Ah232838 4

== 15/0t 2/2823 HUHA Db 16:%00 8/
LOT. 21,093519-6 TERM 03844 ¢
LOCAL IDADEY MAIRINUUL
AG. VINCULADA: 2178

COMPROVANIE DE PAGAMENTO FGIS (Ll )
_JUENTIFICADOR : 348348/9121498a//2
=LCODIGO DO CONVENIO: @239

DATA DE VENCIMENTO: 15/12/2823
LVALOR TOTAL: Yhi b
‘ HEBBULLBNY/ 535802 1920
TR 312153483400 791219%4/743

)

- 349 /9h242830 -4
14 via

Digitalizado com CamScanner




h R TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO i

. IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo SocialNome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamenio) 04 Bairro

Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 JARDIM CRUZEIRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

209.19469.27-7 JOSE RICARDO GONCALVES o

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 3 Bairro

Rua PERIMETRAL OESTE, 447 VL SERRARIA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF

SANTA FE DO SUL SP 15.775-000 | 00017021 - 00292 / SP 102.841.408-05

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

06/02/1968 VANDIRA MORETO GONCALVES

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado !

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

. 23 Remuneragio Més Ant. 24 Data de Admiss3o | 25 Dala do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
2.063,42 25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 {01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS WRMCSQRN
VERBAS RESCISORIAS
{Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saido de 20/dias Salano 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de Offaltas e DSR) | RS 1.199,61 '

S3AGK. de Insalubridade RS 176,00 0<% Peﬂmiosidade; i A;:ic. Notumo __ horas
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas H 58 Descanso Semanal
a_ % : |Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § B°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salano Variavel i
62 Salario-Familia 63 13° Saldno Proporcional 164.1 13° Salario-Exerc.
10/12 avos RS 1.499,52|. __/12avos
65 Fénas Pro 1 1 Fénias Venc. Per. Aquis. 8 Te de F
s Proporc B2 508 | RS 1.031,71|20mar2023 » 2amaz02s. | RS 2.083,42(% Terwo Conetiuc. deFiriag R 1.031,74
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
15/ickas RS 899,71||ndenizado) Indenizado)
® T
t
99 Ajuste de Saldo Devedor
’ : TOTAL BRUTO RS 7.901,68
DEDUQOES
Desconto Valor |Desconto .| valor |Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
Salario
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado___idias RS 104,00 Saﬁi‘o rev. Socia RS 115,15
114.1 IRRF s -
RS 76,53 114.2 IRRF sobre 13 Salfno
TOTAL DEDUGOES RS 295.68|
VALOR LIQUIDO RS 1.sos,oo|

Digitalizado com CamScanner




»

[_TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | j
\

Em?cmon :
01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome '
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR :

10 PIS/PASEP 11 Nome

209.19469.27-7 JOSE RICARDO GONCALVES

17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Dala de Nascimenlo| 20 Nome da Mae

00017021 - 00292 / SP 102.841.408-05 | 06/02/1968 VANDIRA MORETO GONCALVES
ICONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, na valor liquido de RS 7.606,00

As partes assistidas no presente alo de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

I Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

Ma
150 Assinatura do Em, reposto
ERGOQUALI SERVICOS TERCFERIZADOS LTDA
A
—

L . 4
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabathador
153 Carimbo e Assinatura do Assislente 154 Nome do Orgdo Homologador

. 155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAQ CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos ap6s a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXiX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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326 BALZ 1092 W
22/NUV/ 2823

- LOCAL IDADE: MAIRINQUE T HT
<D OCA IDADE: MATRLNIQR L : b4 -1 3 Y =
~ e bt i P . VINCULADA: 2178 ConTRaat : 54 OCAL TDADE: MAIR INgut A
T TR, et e COBG, VINULADA: 2178 LONIRE: 4 3igdess
, ' ; ©3  COMPROVANTE DE DEPOSTIO FM DIN| “5 .
un'ugw;‘ﬁnl ’lsfa m‘xﬂuta:z“:!m ti) .ig 0799 1788 Q80A20349822 @ i. umeuvaﬂuu h‘a Ut POSTIO EM LN 10 o
R “ALVES JOSE RICARDO GONCALVES | .. 8799 1288 BOUB20 14822 @
JOSE RICARDO GONCAL VLS, ) 9 : | a8 '0SE RICARDOD GONCAL VES ~
OR : 000, o o
3’““‘ 3. 000,00 o i VALDR : 2.600, 00
R0t 10s1 10 REN TZ000 UM St ssa), A Prived ogPEPUSTTO REALIZADO LIM SIESSD. A R @ 1o REALIZAD0 COM SINESSD), A BREvISan S0
S5 0 CREDLTO 1b CONTA | D ATL 39 Wig) % DO CREDITO NA CONTA £ DE AIE @ M » 3 A E DE AIE - e
S g ! - 314-312842600 8 " DO CREDITO NA CONTA £ DE ATE 30 MIMIIOS
- BTSN | _18VIA ' — 32680121964, 9 e
- gkl _. . wld VIA -
M R RPN W e - e —— UED | ALAK (Mrolocoio 00 Empregador) ——————— e . o e 2 . e
.
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Comunicagao de Dispensa - 7807928436
PEPASEF :
209.19469.27-7
WOME
JOSE RICARDO GONCALVES
| RECEBI DE (frma ou
. 2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.
: POLEGAR DIREITO
‘\
£ (
LOCAL E DATA - INATURA DU TRARAL MADOR

Digitalizado com CamScanner
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F E T E GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 14/12/2023 11:12:14
FUNDO OE CARANTIA DO TEMPO OF SEAVTD

Versdo do Aplicative: 3.3.17 - 24/01/2020

01 - Razao social Nome 2 - CNPUCEI

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA | ( 02.190.877/0001-18
103 - Endereo (logradours. n*. andar, apariamento) : - Contaia/DDONs lefone 05 - CEP

MITSUKE 630 i } r 1 1-47082906‘ 18.120-000
|06 - Ba:ro‘cesinio 7 « Muncipo | - UF 09 - FPAS 10 - Simples - 14 - Qtde Trabalhadores

. JARDIM CRUZEIRO WMAIRINQUE .r SP 515 1‘ 1
11- identificador 12- Total a Recolher
34834024121908772 4.699.46
13- Data de Validade = 15/12/2023

JO’}C irco der %‘J’V\R%AQJ\JM
Atengao: nao receber apos Validade

Codigo de Barras Autanticaio mecinica

B58900000468|| 994602392026 | 312153483400 | 241219087725

wEAIXA ECUNOMICA FEDLRAL / '

o tMiliundrtas sonlejos quartas e saliados!

Lo

34T b2 2
- 15/0k 242023 IRA T 16545520 |
«L01, .21.803519 6 . TEKM @844 3

“LOCAL TDADE : MAIRINQUK
<AG, VINCULADA: 2178

s PUMPKUYANIE Db PAGAMENIO FUIS Cultkt )
SDENTIF ICADOR : JB4024121988/7 /2

s CODIGD DO CONVENIO: @239
DATA DE VENCIMENIO: 15/12/2823

VAL OK, TOTAL : . 4,00, 46
¢ ! BH4BIRNR408 YDV T4l
’ 312153483400 241219887724

¥
[ S
et

349- /Mh2 1ded 2

s via

Digitalizado com CamScanner



ke TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO B

»

___IDENTIFIC gxo DO EMPREGADOR
01 CNPJCEI 02 Razho SocialNome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Endereco (logradouro, n', andar, apartamento) 04 Bairro
Aavinlda MITSUKE, 630, CASA 1 o JARDIM CRUZEIRQ
05 AMumcipo 06 UF 07 CER 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Qbra
MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome . %
122.11019.33-3 JOSE PEREIRA LIMA
12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 4 13 Bawrro
RUA SALVADOR PITARO, 141 CORONEL ARAUJO
14 Municipo 15 UF 16 CEP ! 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SANTA FE DO SUL sP 15.775-000 | 0623852 - 7803/ SP 062.385.278-03
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
10/12/1967 LUZIAALZIRA DE OLIVEIRA LIMA
DADOS DO CONTRATO _

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado ‘

i

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Dala de Afastamento|27 Cod. Afastamento
2.273,36 06/04/2023 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 1 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0.00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
|Rubrica Valor Rubrica .| Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salano 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de Offaltas e DSR) | RS 1.199,62 :
I . de Penculosi 55 Adic. Noturno
W. de Insalubridade RS 176.00 sa_A:.c idade _*-c ___horas
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas & 58 Descanso Semanal
a__% ; Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § B°CLT 61 Multa Ant. 479/CLT
Salario Vanavel
62 Salano-Famil 63 13° Salano Ptopomonal 64.1 13° Salano-Exerc. ____
o 7112 avos RS 1 '049'671' _M2avos
65 Farias Proporc 712 8v0s | e 1 503 67[00 1 Fenas vene. Per. Aquis. [68 Terco Constituc. de Féray  pg 409 22
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Feénas (Aviso-Previo
___/dias Indenizado) ' Indenizado)
T
just
AT En ey TOTAL BRUTO RS 4.030,18|
IDEDUGQE_S_
Desconto Valor Desconto © | Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
: Salario
03 Aviso-Prévio .1 Pr i ; ial - 13°
1 . T 112.1 Previdéncia Social RS 104,00 ;2 2 Prev. Social - 13 RS 78,72l
14.1 IRRF = -
1 RS 133,63 114.2 IRRF sobre 13 Sal?m
L §
TOTAL DEDUGOES R$ 316,35
VALOR LlQuiDo R$ 3.713,83

Digitalizado com CamScanner

[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

10 PIS/PASEP 11 Nome

122.11019.33-3 JOSE PEREIRA LIMA

17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Dala de Nasci
by e | al ascimento| 20 Nome da Mae

N —




-

[_TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | .

o .

[EMPREGADOR

01 CNPJCEI 02 Razao Social’Nome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR d

10 PIS/PASEP 11 Nome

122.11019.33-3 JOSE PEREIRA LIMA

17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

0623852 - 7803 / SP

062.385.278-03 | 10/12/1967

LUZIAALZIRA DE OLIVEIRA LIMA

ICONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pens3o Alim. (%) FGTS
06/04/2023 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical
000.000.054.58 -

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 3.713,83

As partes assistidas no presente ato de rescis3o contratual foram identificadas como legitmas conforme previsto na Instrugdo

Normatwwa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direilo de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

1

15} Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Canimbo e Assinatura do Assistente

154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagoes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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CALXA FUNMICA Fitahi | LAIXA ECOROMICA FEDERA

e e me, 314-312842591 b aaEe
/172023 TUURA U 6t 1 L le/viae A e 10ia1 6
Toi: 21,00%19-6 IRN: gnads, D | TLDI: 21.883519 6 il -

» LOCAL IDADE : MAIRINQIK €| sUOCALIDADE: MAIRINQUE ; o
TAG. VINCIEAUA: 2178 LUNTRULE & 126000, 0 = ‘ “AG, VINCULADA: 2178 CONTKIIE S 2886400 ==

S } o

S COMPROVANIL UL DEPOSTIO IM DItR ko = T COMPROVANIE DE DEFOSTIO EM DIMLTKD 2

v 8799 1268 Bud/BEI04135 6 | - 0799 1288 BOO7GAIGAI3M B -5
o JOSE PERE IRA | THA 2 | B JOSE PEREIRA L IHA e

& vn ‘ { 523 i ‘|
- . - €3 | CDEPOSITO REAL [ZADD LOM SUCESSO, A PREVISA
JGPEPOSTIU REAL LZADU (UM SHESSO, A PHEVIGAD | TePEres ' : g 14 &y
== DD CREDITO WA ( ; I3 €7 p0 CREDITO NA CONTA £ D ATE 30 MIMIIUS

S P T S F 314-312842591- o7
s PR 1« 12 VIA

g Ea
20of5 08/11/2023 16:45
_———— e — e e a t e L St ey 4§ J :
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO '
Comunicagdo de Dispensa - : 7807928450

122.11019.33-3

NOME
. JOSE PEREIRA LIMA

RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

POLEGAR DIREITO

il {i«/ L

ASSMNATURA DO TRABALMADON

N

Digitalizado com CamScanner



F E T 5 GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
. Gerada em 14/12/2023 11:16:43

FUNDO O GRIANTWA DO TEMPO DE S{AVTD

Versbo do Aplicative: 3.3.17 - 2401/2020

101 - Razdo socal Nome

2 . CNPYCE
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA r 02.190.8?7!000148,

03 - Endereco (logradour, n*, andar, spatamento) l - Contato/DDDAeletone 05 - CEP
MITSUKE 630 ; l r 11-47082906' 18.120-000
- Bawrra distnio 7 - Mumicipio ; -UF 09 - FPAS 10 - Simples ‘ 14 - Qtde Trabathadores
.[:ARDIM CRUZEIRO rmmwous ‘r SP 515 1' 1
11- identificador 12- Total a Recolher
34834052921908772 236,89
!,):5’).5 Taraxios Blrrvc |1 3- Data de Validade = 15/12/2023
Atengao: nao receber apés Validade
Codgo de Barras Auteniicagao mecanica
\8531000000211 368902392024| | 312153483400| | 529219087725

Via Empresa

LALXA ECUNOMICA FIDERAL /

M1l 1ondr 1a: s.ul'lulu':. qudt tas ¢ sabados?

349-79h23t00- 8

15/t {72823 HORA DE Joih51)2
L1071, 21,003519 6 JERM 83844
| OCAL IDADE : MAIRINQUI
AG, VINCULADA: 2178

COMPRUYANTE DE PAGAMENTO FGIS (GRRE)
o JDENTIF ICADOR : J48348h29219d8/ /¢
CODIGO DD CONVENTU: 8239
DATA DE VENCIMENTO: 15/12/2923
YALOR TOTAL: PR N

85810000821 368902392024
312153483400 529219887/25

349-795232029-8

Digitalizado com CamScanner



-

- TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

%

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJICEI
02.190.877/0001-18

02 Razao Social/Nome
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento)
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1

04 Bairro
JARDIM CRUZEIRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
MAIRINQUE sP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/IPASEP 11 Nome
164.43109.04-0 CLEONICE GONCALVES DE AZEVEDO
12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bawrro
Rua SEIS, 110 CENTRO SUL
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
SANTAFE DO SUL SP 15.775-000 00030541 - 00254 / SP 318.652.798-89
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
28/04/1981 ODETE GONCALVES DA SILVA
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado i

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

i

23 Remuneragao Més Ant.
2.190,03

24 Data de Admissdo
25/04/2018

20/09/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
20/10/2023

27 Cod. Afastamento
SJ2

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS

'| 30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
'VERBAS RESCISORIAS
ubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salario 51 Comissdes 52 Gralificagao
(liquido de Offaltas e DSR) R$ 987,71
gg ;ﬂ.‘c. de Insalubridade RS 176,00 5:_ ﬁ;’c:ic. de Periculosidade i\:ic. Noturno ___ horas
156.1 Horas Extras __ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Arl. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Varivel
62 Salano-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salano-Exerc.
F 10/12 avos RS 1.234,63 - _NM2avos
ry l . 2 T i F -
65 Férias Proporc 6/12 avos RS 872,78 ggl&';gfol;; :;Tb:’;%gum. RS 1.745.5668 Tergo Constituc. de Fénag RS 872,78
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
15/dias RS 740,78|ingenizado) : Indenizado)
i
i
G OR S DAY TOTAL BRUTO RS 6.630,24
DEDUCOES
|Desconto Valor Desconto Valor |Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
. Salario
103 Aviso-Prévio 112, i i i 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado__ /dias 12.1 Previdéncia Social RS 87,27 saario ev. Social RS 92,59
4 = -
114.1 IRRF RS 44,85 114.2 IRRF sobre 13 Sai._ino
1 TOTAL DEDUGOES RS 224,71
VALOR LlQuiDO RS 6.405,53

Digitalizado com CamScanner




[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

[EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

164.43109.04-0 CLEONICE GONCALVES DE AZEVEDO

17 CTPS (n°, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenlo| 20 Nome da Mde

00030541 - 00254 / SP 318.652.798-89 | 28/04/1981 ODETE GONCALVES DA SILVA
|[ICONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste alo o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.405,53

As pares assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

. Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de
\!
T W

150 Assinatura do Empr 0
ERGOQUALI SERVICOS TERCERfZADOS LJDA

\ \ deo

WA
151 Assinatura do Prabalhad 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistenle 154 Nome do Orgdo Homologador

. 155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagées de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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F E T 5 GRREF - Gula de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 14/12/2023 11:02:04!
FUNDD Of GARANTA DO TENWO Of SEAvED

Versdo do Apicative: 3217 . 240177020

01 - Razho soc:al Nome

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

r? - CNPYCEI

02.180.877/0001-18

103 - Endereqo flogradowro. n*. andar. 8p 10} - Contale/DDDAslefone 05 - CEP
MITSUKE 630 ‘ 1147082906 l 18.120-000|

09 - FPAS
51

\m - Simples \u - Qide Trabathadores

|06 - Basro distmio 7 « Mumicipo - UF
JARDIM CRUZEIRO HDIW\IRINQUE \ t SP 5 1

11- identificador 12- Total a Recolher
34833964021908772 4.023,10

Choorracs %’“"‘r" A(bms A 113- Data de Validade = 15/12/2023
|
|

Atengao: ndo receber apés Validade

Codigo de Barvas Wantonihe e
. 353900000409] L_n«-;mq-:nnn'ml [121834n3306| | 640219087722] ‘
JEEALxA ECoNOmICA FEDERAL - = A Via Empresa

: /
Pt Liondt 1a: o telos yuar las & sabalost

349 7992324158

p 15/0E2/2023 HORA 14 16:h2.24 ¢
101, 21,843518 6 1EKM #8443 °
LOCAL IDADE: MATRINQUE
AG, VINCOLADA: 2178

i,l COMPROVANIE Db PAGAMENTD FuIL (Ul )

s J 0k NT IF ICADOR : 3487196482159087 /2

“CoDIGO DO CONYENID: @239

SDATA Dt VENCIMENTO: 15/12/2423
JYALOR TOTAL : 4,823, 19

e L E56990000489 231082 39707
& 312153483396 64021967722

o MY /55232615 8
=14 V]A .

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO '
Comunicagao de Dispensa - 7807928438

resASEr
164.43109.04-0

WOME
CLEONICE GONCALVES DE AZEVEDO

RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

/ \

LOCAL E DATA I

Digitalizado com CamScanner




3

Le

I

01 CNPJ/CE|
02.190.877/0001-18

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |
: IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

02 Razdo Social Nome
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

03 Endereco (logradouro. n®, andar, apartamenta) 04 Barro
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 JARDIM CRUZEIRO
05 Murvcipo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/QObra
MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome E
163.55250.65-5 MARIA ROSANA BALZI MUNIZ
12 Enderego (logradouro, n®, andar, ) 13 Barro
Rua SETE DE SETEMBRO, 1011 COAB 13 DE MAIO
14 Municipio ; 1SUF | 16 CEP 17 CTPS (n°, séne, UF) 18 CPF
SANTAFE DO SUL spP 15.775-000 | 00002886 - 00171/ SP 316.289.278-36
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
28/03/1969 ANGELINA TOZARINI BALZI
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado |
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
23 Remuneracao Més Ant. 24 Data de Admuss3o | 25 Data do Avisa Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
1.788,73 06/11/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alm. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Sala 51 Comissdes 52 Gratificagdo
SsmAdnc. de Insalubndade RS 176,00 i A::ac. de Penculosidade i Adic. Notumo ____ horas
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gonetas 58 Descanso Semanal
a__% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Muha Ant. 477 § 8%/CLT, {61 Multa Ant. 479/CLT
Salano Vanavel
i 63 13° Salano P > ° 3
62 Salano-Familia i amm roporcional RS 1.270,61 §4_1"123£:slam£xorc |
Ssol;ems Proporc _ 112 g:‘l:;g;;:'e;&ﬂ;;rn;;m RS 1 .788.7_3 68 Tergo Constituc. de Fenag RS 508,24
69 - Aviso-Previo Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prévio 71 Fenas (Aviso-Prévio
12/dias RS 609,89ingenizado) - [iIndenizado)
i
YT
R S TOTAL BRUTO RS 5.457,96
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
Salario
|mwivl:ias 112.1 Previdéncia Social RS 89.43) 122 Prev. Social - 13* RS 95,29
'u_": - Salario
114.1 IRR RS 47,90 114.2 IRRF sobre 13 Solfno
TOTAL DEDUGOES R$ 232,62
VALOR LlQuiDO RS 5.225,34

Digitalizado com CamScanner



| _TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | p. ,

MPREGADOR ‘
01 CNPJCEI 02 Razao Social Nome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
BALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
163.55250.65-5 MARIA ROSANA BALZI MUNIZ
17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae
00002886 - 00171/ SP 316.289.278-36 | 28/03/1969 ANGELINA TOZARINI BALZI
ONTRATO
22 Causa do Afaslamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Dala de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
06/11/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabathador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 5.225.34

As partes assistdas no presente ato de rescisdo contratual foram identficadas como legitmas conforme previsto na Instrucdo
Normatwva/SRT n® 152010

. Fica ressalvado o diredto de 0 trabalhador pleitear judiciaimente os direitos nformados no campo 155, abaxo.

s T3

151 Assinatura do Trabathador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

. 155 Ressalvas

154 Nome do Orgdo Homologador

156 Informagdes a CAIXA:

AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituig3o Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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————
Jwaws - BACH 00 GRASIL - 15:1a:3; 2023 - BAWCO 0O BRASIL i b St e i
, 263 COMPROVANTE DE DEPOSITO EM PUIH /1A COMPROVANTE DE DEPOSITO EM POUPANCA
COMPROVANTE DIEEPDE;?S“!EF?REH POUPANCA EM DINHEIRO EM DINHEIRO
. {TE: MARTA ROSANA BALZI MUNTZ TE: MARIA ROSANA BALZI MUNIZ
ENTE: MARIA RUSANA BALZI MUNIZ ; "L o : ;
‘NCIA: 0666-1 CONTA: 1085616 VAR:51 oo i O i i 5 TR s L ool
X : zzzzzs 19/11/2923 22/11/2923
A - ng’ {%—’-’ggm NTO 88.861.401,400. 121 YOCUMENTO £8.501, 401, 460, 158
+ DR SAQUE / CMQ BB: YRS 029,00 SAQlE!CHOBs: metmlﬂ-ﬂaﬂ- 225,34
1 R TOTAL 'oe" 200000 : TOL 225,34
WTENTICACR)  BLAFE ééé‘éiﬁfoes e UTENTICACAD 3.80.606.337.095.682 ENTICACAD 7,776,749, .4 .BEE.. 77A

Creditos a partir de @4 85 2012 estao
disciplinados pela Lei 12,703,

1 RO VERSD COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,
£ OUTRAS INFORMACOES,

Creditos a partir de B4 85 2812 estao
aisciplinados pela Lei 12.703.

% anso COMD CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,
#2E DUTRAS INFORMACOES,

reditos a partir de 04 @5 2012 estao
disciplinados pela Le1l 12.703.

NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,
" OUTRAS INFORMACOES.

i e e e i g UES | ALAK (Frotocud 60 EMpregauo ) S S S il

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO 7807928443

Comunicagio de D:sW‘“
PEPASEF

163.55250.65-5
MOME
| MARIA ROSANA BALZI MUNIZ
RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.
: POLEGAR DIREITO
/ ‘ 5 :
TOCAL E DATA / RSS A TURA DO TRABAL HADUHR a i

Digitalizado com CamScanner
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F ET 5 * GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 14/12/2023 11:32:54

FUNDO OFf CARANTA DO TEMPO D SEPVICD

Verslo do Aplcative: 3.3.17 - 240172020

|01 - Razdo socal’Nome - CNPYCE]
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA I I‘“ 02.190.877/0001-18
|03 - Endereco (logradours. *, andar, spartamenio) - Contato/DDDNelefone 05 - CEP
| MITSUKE 630 I r 1147082906 18.120-000
- Basro/dnsinio 7 - Mumicipio 1 - UF 09 -FPAS 10 - Simples 14 - Qwde Trabaihacdores
q:ARDIM CRUZEIRO rMAIRINQUE : ”! SP 515 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
34834149521908772 3.131,40
Nrand o Terora. X;QQ& 13- Data de Validade = 15/12/2023
Atengdo: nao receber apdés Validade
Codgo de Barras Anhiilciciis macinica

858800000318/ | 314002392029( | 312153483418| | 495219087727

S Via Empresa

\, '-!

CAlxA ELONGRICA 114 KA /i;

eI TR Sut1elos quar 1as v sabados!

34Y- /el 32841

o 15/0k 2/ 2923 HURA DI 1h:%8:2n
|01, 21.803519-6 - IEkM @3h443
LOCAL IDADE: MAIRINQUE

- AG. VINCULADA: 2178

COMPRUVANIE DE PAGAMENIOD FGIS (GRME)
el UENTIF ICADOR : 346341495219847 12 ;
CODIGO DO CONVENIO: @239 .
«DATA DE VENCIMENTO: 15/12/2823

CYALOK TOTAL: 3,131, 40

W BH8BA0000318 314002 r12d2Y .
0 312153483418 495215047/27 ‘
b Y- 7952328471

Havia

Digitalizado com CamScanner
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

i IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Enderego (logradouro, n®, andar, 1o) 04 Bairro
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 JARDIM CRUZEIRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDE_ETF'CACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
163.54454 41-9 MARIA DO CARMO BARBOSA DA SILVA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) i 13 Bairro
Rua VINTE E TRES, 30 CENTRO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF
SANTA FE DO SUL SP 15.775-000 | 00077086 - 00171/SP 308.335.858-29
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae 1
07/12/1966 CESAR DE FREITAS BARBOSA _—
s DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado "

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

1

23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
1.966,62 25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2

28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 | 01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
- DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
'VERBAS RESCISORIAS
|Rubrica Valor |Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salano 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de Ofaltas e DSR) | RS 1.016,49 ¢
53 Adic. de Insalubndade 54 Adic. de Penculosidade 55 Adic. Noturno horas
20% RS 176,00 | % s, S
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gornjetas 58 Descanso Semanal
a__ % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Arl. 477 § BYCLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salano Vanavel
13° Salano P ;
62 Salano-Familia ?3"2 .::’ no Proporcional RS 1.270.61 .64_‘1”1;;5:&\9-&«::. i,
1 Fénas Venc. Per.
65 Fenas Proporc 6/12 avos RS 894,36 66.1 Fénas : znc er. ', R$ 1.788.731“ Tergo Constituc. de Fénag RS 894,36
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prévio 71 Fernias (Aviso-Prévio i
15/dias R$ 762,37 (ingenizado) - Indenizado)
i
99 Ajusle de Saido De:
s . TOTAL BRUTO RS 6.802,92
DUCOES
sconto Valor |Desconto | valor |Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
: Salano
103A 12, ] =
' mﬁ_&v’:m 12.1 Previdéncia Social , RS 8943 112.2 Prev. Social - 13° RS 95,29
T IRRF g s —
1141 RS 66,47 114.2 IRRF sobre 13° Salario
TOTAL DEDUGOES R$ 251,19|
! VALOR LlQuiDO RS 6.551,73

Digitalizado com CamScanner

L__TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATODE TRABALHO | .~ |

[EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI

02.190.877/0001-18

02 Razao Social/Nome
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

BALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
163.54454.41-9 MARIA DO CARMO BARBOSA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF)

00077086 - 00171/ SP

18 CPF

19 Data de Nascimenlo
309 335 R&5R-79 | n7/19/1088

20 Nome da Mae
CESAR DE EREITAS




[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | ~ |

1

[EMPREGADOR

01 CNPJICEI 02 Razéo Social/Nome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

163.54454.41-9 MARIA DO CARMO BARBOSA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

00077086 - 00171/ SP 309.335.858-29 | 07/12/1966 CESAR DE FREITAS BARBOSA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento] 27 Cod. Alaslamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS

25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 S§J2 0.00

30 Categoria do Trabathador

01 - Empregado

31 Codgo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.551.73

As pares assistidas no presente alo de rescisdo contratual foram identificadas como legitmas conforme previsto na Instrug3o
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direilo de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

g 25
~
150 Assinatura do Emp ou Preposto
ERGOQUALI SERVICOS JE IZADOS LTDA
IV oars (-)\0 Cor AunO
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagbes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador Iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7°da Constituigio Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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_ i : . 18/11/2023 - BANCD DO BRASIL 15:50:58 11/2023 - ASIL - 16:21:31
bl BANCD 00 BRASIL ’%aasm:a ; 0113 614014 LT o161
COPROVANTE D DEPOSITO £M Conla CORREN  COMPROVANTE OF ESPOEH& %’n‘omm CORRENTE COMPROVANTE DE gfaguo EM CONTA CORRENTE
EM DINHEIRO R

CLIENTE: MARIA DO CARMO B DA SILVA ENTE: MARIA DO CARMO B DA SILVA
CLIENTE: MARIA DO CARMO B DA suva ’
ARICIA: 0666-1 Con " meiil S RN L SR A PN
: s “DATA 18/11/2023 4 T e
DATA ”“ DOCUMENTO 88.861,401,409, 113 mnmma 1
9, S — 88,861, ﬁﬁﬁalmm SAQUE /04O B8 2,060,80 OR SAQUE / CHQ BB: e v
VALOR Toik PR W it TR IR N vl _ 151,13
Eioces = o=Ting MJTENTICACAQ 2 59c nrc 33F 700.040 AUTENTICACAO @.4FE  74F 608 61E
N AUTENTICACAD " 4,106,162.2F4, “LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, A M) VERSO COMO mcszavag gé?s m&g&

LEIA NO VERSO COMD CONSERVAR ESTE DOCUMEN]
ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

ENTRE OUTRAS INFORMACOES,

..................... DESTACAR (Frolocow 0o Empregador)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Comunicac3o de Dispensa -

RE QUTRAS INFORMACOES,

7807928437

ParasEs
16354454 41-9

womwE
MARIA DO CARMO BARBOSA DA SILVA

RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

LOCAL E DATA

POLEGAR DREITO

ASSMA TURA DO TRABALMADOR

Digitalizado com CamScanner



5 GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
' Gera.da em 14/12/2023 11:27:16
FUNDO OF GARLNTWA DO TEMPQ DF SERVICO -

Versio do Aplicative: 3.3.17 - 240V2020

1 - Razho social Nome 2 - CNPUCE)
r l r 02.190.877/0001-18

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA [
|03 - Endereco (logradouwrs. n*, andar. apartamenia) IE - Contato/DDDNelefone 05 - CEP
MITSUKE 630 ' ‘ r 1147082906 t 18.120-000
. 106 - Bawroiainio 7 - Muncipio Y 09 - FPAS 10 - Simples 7 14 - Qide Trabaiadores
JARDIM CRUZEIRO ‘ rMAiRINQUE ' ’ r sP 515 1| 1

[12- Total a Recolher

11- Identificador
829,80

34834116221908772

Nvorsie. o Lonrn~o  Boasero. \13- Data de Validade = 15/12/2023
Atencdo: ndo receber apds Validade

Codigo de Barras Autenticacio mechnca

|
858100000080| | 298002392023 31215348343

162219087721

Via Empresa

CAIXA FLUNOMICA FELURA /

¢ AMLLonan 1a: SO Lel oS Gudr las e Sabados

.
@ -

349 7552320347 D

Vi 15708272023 HUKA Db In:h/:ine
10T, 21,823519 6 LM @38443 =4+
“11OCAI IDADE: MAIRINQUE
AG. VINCULADA: 2178

L COMPRUVANIL DE PAGAMENIU 1GIS (LkiE )
10 NI IF ICADOR : 831162219847 12
CODIGO DO CONVENIO: 8239
DATA DE VENCIMENTO: 15/12/2823
YALOR TOTAL: 824,64

» B58 100800088 24980072 149242 1
. 312153483418 162215887/21

o 349- 755232834 7
vld VIA .

Digitalizado com CamScanner
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

7
|
01 CNPJ/CEI M 02 Razao Social/Nome ‘ E
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro J
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 _ { JARDIM CRUZEIRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Qbra |
MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
127.22262.15-2 NOEMIA PEREIRA DE SOUZA
12 Endemoo (legradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua JOSE GOMES, 118 JD UNIVERSITARIO 2
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, sénie, UF) 18 CPF
SANTA FE DO SUL SP 15.775-000 | 00016782 - 00180/ SP 246.590.408-60
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
30/05/1974 RAIMUNDA MARIA [EiESUS
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado 3

22 Causa do Afastamento

DDespedida sem justa causa, pele empregador

1

. 23 Remuneragao Més Ant.

24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afastamento

1.745,56 25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical
000.000.054.58 -

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

RBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor |Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salario |51 Comissdes i 52 Gratificagao
(liquido de O/faltas e DSR) RS 987,71
_de i ic. de Periculoss ic. Not hor.
SSMMIC Insalubridade RS 17&00]1? de Periculosidade -Sf_A*dlc umo ___ horas
56.1 Horas Extras __ horas 57 Gorjetas 4 58 Descanso Semanal
a__% ’ |Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § B%/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel
62 Salario-Familia 63 13° Salano Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc. ____
| 10/12 avos R$ 1.234 63' __N2avos
Fs Férias Proporc 6/12 avos RS 872,78 66.1 Fénas :;nc. Per. Aqus. RS 1_.,45‘5&|6£I Tergo Constituc. de Fénag RS 872,78
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prévno 71 Fénas (Aviso-Prévio
15/0 RS 740,78 Indenizado) { Indenizado)
] Apisld el & Sdtn b Bendor]
i E‘PMBBRLI'O RS$ 6.630,24
[DIBEDOOBES
o Vilaior [ Beseonto Y Malor jeeszotio Valor
1PDe Fresiia Whimeitizia 1POARdmatacots Satarial 1 to 13°
: % 0
D3 Aviso-Préyi P Previdénei g ~Social - 13°
| furiimto /digias : — RRGBRIHE LT revsSocel - 13 RS 92,59/
1814 IRRRF
RRSRB}& ml.msmamm ]
\
|
TTOTALDEDUGOES RS 208, l
| =
i \JNALDR WOUIDO RS 6.421,§‘|

Digitalizado com CanfSmmmar



| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO -DE TRABALHO || -

MPREGADOR el
01 CNPJ/CE! 02 Razao Social/Nome -
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR _
10 PIS/PASEP 11 Nome
127.22262.15-2 NOEMIA PEREIRA DE SOUZA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
00016782 - 00180/ SP 246.590.408-60 | 30/05/1974 RAIMUNDA MARIA DE JESUS
ICONTRATO
22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Dala de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alm. (%) FGTS
25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado nesle ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.421,65

As partes assistidas no presente alo de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdis
Normativa/SRT n® 15/2010.

+ Ficeeressabado o dweito de o drabalhadar pleiteanjudicialmente vs direitos informados nozampo 155, abaixo.

i1 dde Jde

(173 19-3 anmm-u
ainzados

150 Assinatura do Empreg. ‘
ERGOQUALI SERVICOS TERC! DA

151 Assinatura do Trabathador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhacor

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas ”
|

156 Informagbes a CAIXA:

AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de daiis
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).

Digitalizado com CamSammar




B — | &
\ D

erias’

ey
51“ XA LUONGMILA POl RAL

KR (1% Par-
W/ /823 ‘ ) ks
s=1(]: 21,19 6 4 L
OCAL TDADE : MALRINAR

! ‘&IM LCONOMICA FEDERAL

314 312842992 4
10/NOV/ 2023
F101: 21,003519-6
_-LOCAUTDADE: MATRING

e |

WA D Th:s1id,®
TERM: 38441 2% 1519 6

= .
-
n -
W
g ONOMICA FEOERN o

o= 26 8121964 &
7 movien 1O L 152 et
[ I
E: MAIRINQUE :

A Y ) H 7 ) P -
b, VINCULADAS 2178 URIKALS 12 C"pG VINCULADA: 2178 CONIROLES Z000600ifl ™ RADA: 2178 Conbomi:: ssuimnn i
X - & »
i g ek g S ~ COMPROVANTE DF DEPOSITO EM DINIEIKO % * ROVANIE Db DEPOSITO LM LIbRIHG
- NIEHTA PEREIRA DE SOUZA ™= 0799 013 0938695 9 0799 017 0003065 B 4
W & g NOEMIA PEREIRA DE SOUZA ) NOEMIA PERLIRA DE SiRiZm »
VALOR 4 3,000, 00 v . R —
- J.Alm ; 2,000,000 !P‘ : 1.421,65 "
PEPUSTTO REAL TZADD LU SICESSO. A P : " = . gt s
) W NI SDEPOSLTO REAL 1ZADO CIM SUCESSO, A PREVISAD REAL TZAD0 COM SUCESSA, A\ HIEVAR )
L) CREDTTO NA CANIA T OF AVL 30 NI glw CREDTTO N CONTA € O ATE 30 MIMITGS o8 D1T0 NA CONIA £ DF ATE st T,
‘ ot - & . : o
By o Precado cliente, Infor@ames WG S0 o o0 01 iente, Informamos que 0 @ cado cliente, informsmos gwe: ) St
v\j\?"’“‘ de ”“‘I’ 'i"'.“'? h;; ﬂ],l;,.',ﬁ'l',;',.t © -numero de sua conta fol allerado. Para E de sua conta fol alterai, Paw
‘ S'/ \gonsultas futuras use o == consultas futuras use 0 NOVO Mimei 0 iltas futuras use o nove s =
g m?f)@ﬁbﬁﬂ“ K| 8 f 00076485584 -3 1 0007642458493 - -
oy 30336132958 @ o 14-312842597-4 o> 326801219691 8 0
: /ad VIA 14 VIA - B
- - -y
-------- -, M e i m:blAU.\N(Promoo!:mpregador) e ————————— . ——— ——
MINISTERIO DO TRABALHO E.EMPREGO
Comunicagdo de Dispensa - . 7807928439
PIS/PASEP
127.22262.15-2 '
NOME .
JNOEMM PEREIRA DE SOUZA : u
L
RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.
i POLEGAR DIREITO
a.a-nu._imu/ / ASSMATURA FM

Digitalizado com CamSirammer



F‘ETS GRRF -Guladte Recolhimento/Rescisrio tto FGTS
Gerada em “14/12/2023 1138:16

FUNDO D GARANTA DO TEAMPO DF SEAVICD

Verske do Aplicative: 3 1 17 - 24912020

01 . Razbo socal Nove

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

2 - CNPUCE!
[ O?.190577W1—BN

r! - Enomrege ()ogredowo” At andnr. aDBEmenio |

1) - ContslofDDBAsie'ore 05-CEP ”
1wsrsuas.mo r ”h' 1147082906 168 TOD-am)
|0 Barrneamants 11074 Mumioio AF | SPPAS 10 - Simples 14 - Crde Travatasseens ”
J .Dmcauzaao Ira.wmuoue . ]r.sp ”‘" 515 1 1|

1[Middentificador 112 Totai # Recoiher I
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| TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJICEI 02 Razdo SocialNome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Enderego (lcgradouro, n®, andar, apartamento)
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1

04 Bairro
JARDIM CRUZEIRO

0,00

0,00

| 01 - Empregado

05 Municipo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICAGCAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
121.78802.74-7 EDIMILSON ANTONIO RIBEIRO DA SILVA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, aparlamento) 13 Bairro
RIO SAO JOSE DOS DOURADOS, 251 RES EMIDIO ANTONIO #
14 Municipio 15UF | 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SANTAFE DO SUL SP 15.775-000 | 0847677 - 7884 / SP 084.767.778-84
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
14/06/1968 ELZA RIBEIRO CORREIA DA SILVA
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado '
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afastamento
2.273,35 03/05/2022 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMIHAQAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
|Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saido de 20/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratfficagao
(liquido de Offattas e DSR) | R$ 1.199,61 E
gg.zdic. de Insalubridade RS 176.00 Tjﬁg-c. de Per‘lcuiosidadu‘s 5_5_ A'gic. Noturno ___ horas
56.1 Horas Exiras ___horas 57 Gorjetas { 58 Descanso Semanal
a__% E Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § BY/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salano Vanavel
62 Salario-Familia 63 13° Salrio Proporcional 64.1 13° Salano-Exerc. ____
10/12 avos R$ 1-499'52-_1123\103
- - : s
PSPPI OIS | b 103171 e e b AW | RS 2003490 MIRCIER Qe TONY RS 1L
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
dias R$ 179,94)n4enizado) b Indenizado)
i
SR NN DN S E TOTAL BRUTO RS 7.181,91
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adhantamento 13°
‘ Salario
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Soci 112.2 Prev. Social - 13°
indenizado___/dias it R$ 104,00is,14ri0 RS 115,15
4.1 IRRF :
114.1 IRR RS 133,62 114.2 IRRF sobre 13° Salario
1
TOTAL DEDUGOES R$ 352,77
VALOR LIQUIDO RS 6.829,14
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[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO _ |

¢ L]
|[EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razéo SocialNome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
BALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
121.78802.74-7 EDIMILSON ANTONIO RIBEIRO DA SILVA
17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Dala de Nascimenlio| 20 Nome da Mae
0847677 - 7884 / SP 084.767.778-84 | 14/06/1968 ELZA RIBEIRO CORREIA DA SILVA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Dala de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
03/05/2022 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.829,14

As partes assislidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

. Fica ressalvado o direilo de o trabalhador pleitear judicialmente os direilos informados no campo 155, abaixo.

...,'.!.3
\'

!
150 Assinatura do Empregagior o
ERGOQUALI SERVICOS TE Dos DA

s T

/@ Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistents 154 Nome do Orgao Homologador

. 155 Ressalvas

156 Informacgdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador Iniclar ag#o judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).
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H{H.I 8666 ] CCNTA . oy sz esANES : - 3 1A 066i6-1 CONTA: 28.977-9
0ATA 30/10, 18/11/2003 SF5 - teresissisarasssizocicgessssossassssess
MR, DOCLMENTO 86.801.685. m%a OCUMENTO 88.861,491,400 111 1A 22/11/2023
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"R, AUTENTICACAD 4,867,019, C1C. 2CA. 147 TENT 1 61d,F71,R68,4C5, 7, IERToTIFIIILIiaIsiizzaiziacs
_E¥A N VERSD COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTD, MO ¥;§§U1tr el m« CESTE DOCUMENTO, ]:Ur'g*]‘ég%ﬂgw cmascami gf?sch?gﬁ 794
-NTR RA LUt
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MINISTERIO Q‘Smaﬂ:.mo E EMPREGO - 7807928447

PEPASER
121.78802.74-7 ]

nOME
EDIMILSON ANTONIO RIBEIRQ DA SILVA

. RECEBI DE (firma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
02.190.877/0001-18

02 Razdo Social/Nome
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento)
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1

04 Bairro
JARDIM CRUZEIRQ

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Qbraa

MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

190.29358.12-5 FABIANO CESAR DOMINGOS

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua 2, 1427 CENTRO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF '1

SANTAFE DO SUL SP 15.775-000 2156791 - 6864 / SP 215.679.168-64

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

23/11/1980 MARIA JOSE LOURETO DOMINGOS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Conlrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado !

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
2.063,42 02/04/2021 20/09/2023 20/10/2023 SJ2

28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 20/dias Salari 51 Comi G

“ 'a o a:: DQSRI';O Rs 1199,61 1 Comissdes 52 rahﬁcacéo

2Sg£d'c.delnsalubrdade RS 176.0054:2"“% 55A£1¢.Nolumo_horas

56.1 Horas Exlras ___horas 57 Gonetas 58 Descanso Semanal

a__ % Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § BY/CLT 61 Multa Art, 479/CLT

Salario Varidvel

62 Saléno-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc. ____

10/12 avos R$ 1 ‘499-52[ __2 avos

65 Fén 7n ias Venc. Per. Aquis. 81 tituc. de Fe
r rias Proporc 7/12 avos RS 1.203.661862};4’23;; amcm;ro;;ms RS 2.06&4268%@ Constituc enay pe 1 08@
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Previo

6/dias R$ 359,88|,genizado) ! indenizado)

]
A . S Dot TOTAL BRUTO RS 7.59M,

DEDUCOES

Desconto Valor Desconto ) Valor |Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°

3 Salario
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdi 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado___/dias i , R$ 104,00|5214ri0 TR RS 115,
114.1 IRRF R g "
RS 104,97 114.2 IRRF sobre 13 Sabﬂo
[
TOTAL DEDUGOES R$ m&q
VALOR LiQuiDo RS 7.267
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|_TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO || -

GADOR

01 CNPJCEI 02 Raz3o Social Nome

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
[TRABALHADOR .

10 PIS/PASEP 11 Nome

190.29358.12-5 FABIANO CESAR DOMINGOS

17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

2156791 - 6864 / SP 215.679.168-64 | 23/11/1980 MARIA JOSE LOURETO DOMINGOS
ICONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Pensado Alim. (%) FGTS
02/04/2021 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 -

00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 7.267,00

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitmas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvade o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de
{;C_Luc/;md (fe,; [ V2 DCJ_nu_[_q_?fO;
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgdo Homologador
155 Ressalvas
156 Informagdes a CAIXA: —I

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agéo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO 7807928446
Comunicagao de Dispensa -
PEPASEP
190.29358.12-5
IFABIANOCESAR DOMINGOS "
RECEBI DE (firma ou ;

2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO

LOCAL E DATA ‘
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r" E T 5 GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 14/12/2023 11:07:06
FUNDOD Df GARANTIA DO TEMPO DE SERVTD

Versdo do Aplicativo: 3.3.17 - 24/01/2020

101 - Razio social Nome 2 - CNPYCEI ’I
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA ‘ r 02.190.677/MDN-188|
|03 - Endereco (logradowro, i, andar, apartamenio) ' - Contato/DDDAslefone 05 - CEP I
MITSUKE 630 ' 1 r 11-47082906 168 12D
mgm 7 - Muncipo - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabaiftasdoess 1]
JAKDIM CRUZEIRO rmmnmoue ' H” sP 515 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher I
34833994021908772 2.057.47 H
|
. T Loroa D ’ — 13- Data de Validade = 15/12/2023 |
Atencgao: nao receber apos Valludizdie
Codigo de Barras Autenticacio mecanica
858000000208 | 574702392028 | 312153483396/ | 940219087721 ‘
- L3
) o3
\ : e
SCALxA tCUNOMICA FEDERA T
e s
= '"Millondriad surtelus Qudr tas ¢ sabadost @7
e 349 /90232008 -1 e
v :.
2 1570k 272823 HukA Ut 1ol
W01, 21,003519-6 - TERM 638443 WA
SYOCA TDADE: MAIRINQUE *
¢AG. VINCULADA: 2178 >
COMPROVANTE DE PAGAMENTO FLI1S (ki) o#
« TUENTIFICADOR: 3483399402198 /2 I
CADIGO DO CONVENID: @239
DATA DE VENCIMENTO: 15/12/2023
VALOR TOTAL: . 2.i0,4/
(: [
s 85800080208 H74702392020 .
- 312153483396 9402149087/21 .-
g h 0
v 349 7952320007 .
ERIM -
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i TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]

& = IDE_NTlFlCACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI o 02 Razdo SociaVNome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) ' 04 Bairro
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 JARDIM CRUZEIRO
05 Municipwo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
MAIRINQUE SP 18.120-000 'l'_BiJ-ZIDO 00.973.293/0001-93
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
166.38250.19-2 RENATA FRANCISCO RUFINO DA SILVA
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apariamento) 13 Barrro
RUA DR. ADALL APARECIDO FERREIRA , 640 RUBINEIA
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF
SAO PAULO spP 15.790-000 | 3434237 - 5850/ SP 343.423.758-50
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
24/12/1985 NEUZA FRANCISCA RUFINO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

b

23 Remuneracao Més Ant. 24 Dala de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Alastamento|27 Cod. Afastamento
2.063,42 05/07/2022 20/09/2023 20/10/2023 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS ‘| 30 Categoria do Trabathador
0.00 0,00 1] 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
{Rubrica Valor Rubrica - | valer |Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salano 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de O/faltas e DSR) R$ 1.199,61 {
5320‘?6!::. de Insalubridade R$ 176.00 iﬁ:ic de Periculosidade iﬁ%dlc Noturno ___ horas
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gornetas ‘ 58 Descanso Semanal
a__% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8%/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Vanavel
62 Salano-Familia 63 13° Salano Proporcional 64.1 13° Salano-Exerc. ____
10/12 avos RS 1.499.52. " /12 avos
) 1 ; : 2 :
65 Férias Proporc 4/12 avos RS 687,81 m;’gg;; \aleofzcmggo;;uu RS 2.063 4 68 Tergo Constituc. de Fénas RS 917,08]
|69 - Aviso-Prévio Indenizado RS 179,94 70 13° Salano (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
Jdias +“*Indenizado) F Indenizado)
t
)
|
99 Ajuste de Saldo Devedor
A - TOTAL BRUTO RS 6.723,38
[DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
Salario
103 Aviso-Prévio 1M2.1P ; X -13°
\ s 2.1 Previdéncia Social RS 104,00 .:;j:bpf“ Social - 13 RS 115,15
1141 IRRF 4.2 IRRF 13°
RS 76,53 114.2 IRRF sobre 13° Salario
TOTAL DEDUGOES R$ 295,68
; VALOR LiQuiDO RS 6.427,70

Digitalizado com CamScanner



[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EHPREGADOR A
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
[TRABALHADOR '
10 PIS/PASEP 11 Nome
166.38250.19-2 RENATA FRANCISCO RUFINO DA SILVA
17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
3434237 - 5850/ SP 343.423.758-50 | 24/12/1985 NEUZA FRANCISCA RUFINO
ICONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Dala de Admissao

25 Data do Aviso Prévio| 26 Dala de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
05/07/2022 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado nesle alo o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 6.427,70

As pares assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

. Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos Informados no campo 155, abaixo.

! AN

de

150 Assinatura do Empr,
ERGOQUALI SERVICOS

Preposto
DOS LTDA

QM G\C%D&MVL

151 Assinatura do Trabahador

153 Carnmbo e Assinalura do Assistente

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabathador

154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagoes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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W/18/023 - BANCD DD BRASIL - 15:17:03/2023 - BANCO DO BRASIL - 15:51 22/11/2023 - BANCO DO BRASIL - 16:21:54
ﬁévmtr 0t CEPOSITO EM CONTA Cﬂ?RENYEw g;\'ﬂﬂf DE DEPOSITO EM CONTA CL‘RPENTEa oL T RE ]EBIBZ
- ANT — M CONTA N
EN  DINEIRD g COMPROVANTE DE DEPOSIT0 EN CONTA COR
CLIENTE: RENATA F RUFIND SILVA TE: RENATA F RUFINO SILVA - RENATA F R VA
WGENCIA: O6Co-1 CONTA: 324124 1A: G6eb-] CONA:  32.41 GGocin: ooboo1 o CONTA: 24124
imii"' IV, ] wlla’nzs“""""" "“""“”""""‘ié}ii/é .-::A...- e et ST LT ..'.;-:.-::z:}--.;
MR . DOCUMENTO 88,861,665, 100, 256 JCUMENTO 88,861,401, 400, " DOCLMENTO B s
VALOR TOTAL SRR RIRL .., e S csin I % 2.000 yaL0R TOTAL 1.427,70
;‘:miékiié'&:;n---- —— ._--—vé:é&‘m;mlhﬁ.m'ENTch&h' ""'"é:b%:&é:ié;éﬁ: ace=== ;_’,:;,,v;:‘_:_':_'_::_':::_:,;:::;_;;;}T"-:;:’::_'
LEIA NO VERSO COMD CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, 10 VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCLMENTO, | i 1o VENG) LOND CONSERVAR Bt beconeriia TC0
ENTRE OQUTRAS INFORMACOES. OUTRAS INFORMACOES, ENTRE DUTRAS INFORMACOES.
—————————————— M T . S WED 1 AAN |Fiuun) Uu CH i Eyouys | I L B I e i T TR —
7 MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO '
PurasEr ’
166.38250.19-2
wOME
RENATA FRANCISCO RUFINO DA SILVA

. RECEBI DE (frma ou
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

T l
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r ET S GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
' d Geradaem 14/12/2023 11:44:26
FUMNDO Of CASANTA DO TEMPO DF SERVTD

Versho do Aphcative: 3 317 .- 24012020

j01 - Razio socalNome - CNPJ¥CEI

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA { r 02.190.877/0001-18
|03 - Enderecn (logradowro. . ancer. scarismenio) - Contato/DDDAeletone 05 - CEP

MITSUKE 630 ‘ r 11-47082906 18.120-000
06 - Baswrro distrio 7 - Muncipo \ - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qide Trabamadorss

. JARDIM CRUZEIRO (MA!RINQUE l r SP 515 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
34834214521908772 93117
AvaTiin. R b [13- Data de Validade = 15/12/2023

Atengao: nao receber apds Validade

Codigo oe Barras oo

858400000094 || 311702392027|| 312153483426/ | 145219087721

o . Vis Ermpresa
- the
“_\ . "..
T

LAIXA ECINOMICA FRDL kA

€ aMiliondi 14 suf lelus yuat tas v sabadus!

= . 34 755232042-8 -y

L
» 15/% 2/ 2823 WA U 17:00:01 0
Wol, 21805519 6 TERM 938443 03,

LOCA TDADE: MATR INOLE -
1AG. VINCLLADA: 2178 :

"5 CUMPRUVANIE Db PAGAMENITO FGIS (LM 2,

sl O NTTF ICADOR: 346342145210087 /12 !
LOU1GO DO CONVENIO: @239

« DATA DE VENCIMENIO: 15/12/¢023
VALOR TOTAL: Gi11,1/

o BOB40eRe0N9Y 3117M234202/
v 312153463426 145219067721

P

- 349 /95252842 8
€13 VIA

Digitalizado com CamScanner



b

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI ] 02 Razao Social/Nome .
02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1 ‘ JARDIM CRUZEIRO
05 Mumicipo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
MAIRINQUE SP 18.120-000 @0-2]00 00.973.293/0001-93
_I_I:_)_ENTIFICACIO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
123.81426.60-6 IRISMAR DE SOUZA VIANELO
12 Endereqo (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua AGOSTINHO MASCHIO, 372 JD GUANABARA
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, sénie, UF) 18 CPF
SANTA FE DO SUL SP 15.775-000 00085348 - 00120/ SP 136.329.668-00
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
22/03/1972 RAIMUNDA MARIA DE JESUS
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado |
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
L]
23 Remunerag3o Més Ant, 24 Data de Admiss3o | 25 Data do Aviso Préyio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
1.745,56 25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 5J2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categornia do Trabalhador
0,00 0,00 {01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
DISCRIMINACAQO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratficagao
(liquido de Offaltas e DSR) RS 987,71 '
mﬂ:. de Insalubridade RS 176,00 54_ A;;I-c. de Periculosidade .‘iff.,t:rc. Noturno ___ horas
56.1 Horas Exiras ___ horas 57 Gonetas 58 Descanso Semanal
a__ % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8%/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salano Vanavel
62 Salano-Familia 63 13° Salano Proporcional 64.1 13° Salano-Exerc.
10/12 avos | R$1.234,63 " /12 avos
65 Férias Proporc 6/12 avos RS 872.78&%5;3;; \alezr;c'bs;:s;;grs. RS 1.745,56) 68 Tergo Constituc. de Fénag RS 872,78
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Awiso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio
15/dias RS 740,78 ingenizado) } Indenizado)
I” e TOTAL BRUTO RS 6.630,24
DEDUGOES
Desconto Valor |Desconto - | valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°
Y Salario
103 Aviso-Prévio : : Social -
M_—Im 112.1 Previdéncia Social RS 87,27 Mrw 13° RS 92,59
114.1 IRRF RS 28.73 114.2 IRRF sobre 13° Salario
TOTAL DEDUGOES R$ 208,59
VALOR LlQuibo RS 6.421,65

Digitalizado com CamScanner



[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | |

L] -

’EMPREGADOR

01 CNPJYCEI 02 Razao SociallNome E

02.190.877/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

123.81426.60-6 IRISMAR DE SOUZA VIANELO

17 CTPS (n®, séne, UF) 18 CPF 19 Dala de Nascimenta| 20 Nome da Mae

00085348 - 00120/ SP 136.329.668-00 | 22/03/1972 RAIMUNDA MARIA DE JESUS
ICONTRATO

22 Causa do Afaslamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Dala de Afastamenlo| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
25/04/2018 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado neste alo o efetiva pagamento das verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 6.421,65

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direilo de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

190 37?!0001 16
Ud. . QSK }

Av. Mitsuke, 6
CEP 181

150 Assinatura do Ersig feposto
ERGOQUALI SERVICOSJERCERIZADOS LTDA

de

&MW .2 h@‘-‘\c/ ( ,‘/':M,w

151 Assinatura do Tra thador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

. 155 Ressalvas

156 Informacgdes 3 CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).
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W/10/2023 - PBANCO DO BRASIL - 15:16:51
38616651 08254 .1/2043 - BANCO DO BRASIL - 155 22/11/2023 - BANCO DO BRASIL - 16:21:11

COMPROVANTE. UE DEPUSITO EM CONTA CORRENTE 314014 | 838614014 0162

EM DINHEIRO 'OMPROVANTE DE DEPUS110 EM CONTA CORKENTE COMPROVANTE OE CEPOSITO EM COMTA CORRENIE
EM DINHEIRD EM DINMEIRO

CLIENTE: IRISMAR DE SOUZA VIANELO
AC£NCIA &-&6 1 CONTA: 28 301-@ NTE: IRISMAR DE SOUZA VIFMELO CLIENTE: IRISMAR DE SOUZA VIAMELD
-------- JrsrRCRtEt oo C1A: 0666-1 CONTA: 8,3 | AGENCIA: 0660-1 CONTA: 28,301-0
CATA 33/1&/2023.:»:.4:7, e = sszoazsanss smrmmsargasuae
NR. DOCUMENTO 88.861,665,100,254 . m/u/i 22/11/2023
VALOR SAQUE / CHQ BB: 3,000, 00 DOCUMENTO 83.661,401,400 m mcuﬂm £3,851,401,420. 160
VALOR TOTAL 3 200,00 R SAQUE / CHQ BB: 2.000 ypL OR SAQUE / CHQ EB: 1.421,65
szoizTaa ssezsisssrasoosszozzziazzazzazic R TOTAL 2.00¢ yaL OR TOIAL 1.421,65
MR, AUTENTICACAD 9 A59 E76 QEB L) RPE =5z szzzzTossSsssuscTmoc £24 zzzozozas : RS Feaeatan s
LEIA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, U1EMHCACAO 6.7CE, 660 2A4 BAD, R, gm[m]c.ncno £ F73 p..tE 102 ER3 . FBA
ENTRE OUTRAS INFORMACCES,

NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO, | LEIA NO VERSO COMO CONSERYAR ESTE DOCUMENTO,
E OUTRAS INFORMACOES., | ENTRE OUTRAS [NFORMACOES,

RS g g DESTACAR (Prot6coic 95 Empregador e = o e oo s TGt
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO ‘
Comiimicacio 0o Dispanse : 7807928441
PIEPASEP )
12381426606

IRISMAR DE SOUZA VIANELO

i
RECEBI DE (firma ou !
2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

4

LOCAL € DATA ASSINA TURA DU THABAL ALY

Digitalizado com CamScanner



F E T 5. GRRF - Gula de Recolhimento Rescisério do FGTS
. Gerada em 14/12/2023 15:29:03
FUNDO O GRARANTI DO TEMPO DE SERVCD

Versdo do Aplicative: 3.3.17 . 24012020

01 - Razdo socalNoma

2 - CNPUCEI

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA l r 02.190.877/0001-18 J
03 - Endereco (logradourn. %, andar, apanamento) - Contato/DDONeletone 05 - CEP 1

MITSUKE 630 \ r 1147082905! 1s.1zo-oooJ
06 - Bawrro/chsinio 7 - Municipio P - UF 08 - FPAS 10 - Simples 14 - Otde Trabalhadores

. JARDIM CRUZEIRO l rhMlRiNQUE : { r sP 51 5! 1 1
11- ldentificador 12- Total a Recolher
34835561221908772 3.948,34
- S 5 I13- Data de Validade = 15/12/2023 J

Atencgao: nado receber apos Validade

Aulenhcacio mechnica
Codigo de Barras

E&SOOOOOSQS 483402392025| 3121534B83558| | 612219087727

Via Empresa

\CAM ECONOMICA i R J 3

———— L

: MELIondn 1ds sy tetos quar tas ¢ Sdbiadiys!

: Y- 7552320231
" 1h/DE2/2023 HOKA DF 162494341
w101, 21.0803519 6 THkM )um.lds’
LOCAL TDADE: MATRINQUE
AG, VINCULADA: 2178 s

g COMPRUVANTE DE PAGAMENTG 1GIS (Gl
wADLNIIFICADOR:  348395612219887 /2
=CODIGO DO CONVENLD: @239

—DATA DE VENCIMENIO: 15/12/2023

WALOR TOTAL: 2,948, 3
L
B BHEL00000198 4840219202

o 312153487556 61221908772/

> 349 7552320231

Cha via

Digitalizado com CamScanner
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02.190.877/0001-18

ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO J
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJY/CEI 02 Razao Social/Nome

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Avenida MITSUKE, 630, CASA 1

04 Bairro
JARDIM CRUZEIRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

MAIRINQUE SP 18.120-000 7830-2/00 00.973.293/0001-93
IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

125.01891.45-9 ADELAINE APARECIDA DA CRUZ

12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bawrro

Rua VITORIA MAZIEIRO PARRA, 298 CENTRO

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

TRES FRONTEIRAS SP 15.770-000 | 2465092 - 6858/ SP 246.509.268-58

19 Data de Nascimento
11/01/1977

20 Nome da Mae

DADOS DO CONTRATO

MARIA DE CAMPQOS FERREIRA

21 Tipo de Contralo

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant.
2.035,95

24 Data de Admissdo
01/03/2021

20/09/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
20/10/2023

27 Cod. Afastamento
SJ2

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Abm. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS
ﬁmscmump.ﬁq_A_o DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
ubrica Valor Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saido de 20/dias Salario 51 Comissbes 52 Gratificagao
(liquido de Offaitas e DSR) | RS 1.181 -30i
. . de P ic.

samAa-c de Insalubridade RS 176.00'?_? de Perculosidade fi;g-c Noturmo ___ horas

56.1 Horas Extras ____ horas 57 Goretas { 58 Descanso Semanal

L Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8%/CLT 61 Multa Art. 479/CLT

Salario Varidvel

62 Salano-Familia 63 13° Salano Proporcional 64.1 13° Salano-Exerc.

' 1012 avos RS 1.476,63_ " 112 avos

65 Fenas Proporc 8/12 avos RS 1.357.30 5’6: Fe.na? Yenc. Per. Aquis 68 Tergco Constituc. de Fénag RS 452.43

69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salano (Aviso Prévio 71 Fénas (Aviso-Prévio

&/dias Rs 354.39 Indenizado) {indenizado)

ORI Fs TOTAL BRUTO RS 4.998,05

DEDUCOES

Desconto Valor Desconto Valor |Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial RS 1.552,11 102 Adiantamento 13°

:03 Ayiso-ﬁ—:w’;as 112.1 Previdéncia Soc:al ) RS 102,35 ;L?;_:rw. Social - 13° RS 113,09

114.1 IRRF RS 98,72 114.2 IRRF sobre 13° Salano
TOTAL DEDUGOES RS 1.866,27
VALOR LiQuiDO RS 3.131,78

Digitalizado com CamScanner




[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | *
[EMPREGADOR

01 CNPJCEI 02 Razao SociaVNome
L02.190 871/0001-18 ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA

RABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

125.01891.45-9 ADELAINE APARECIDA DA CRUZ

17 CTPS (n°, séne, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenio| 20 Nome da Mae

2465092 - 6858 / SP 246.509.268-58 | 11/01/1977 MARIA DE CAMPOS FERREIRA
CONTRATO

22 Causa do Alastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Dala de Afastamento| 27 Cod. Alastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
01/03/2021 20/09/2023 20/10/2023 SJ2 0,00

30 Categona do Trabalhador

01 - Empregado :

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Enhidade Sindical Laboral

000.000.054.58 - 00.829.360/0001-09 SIEMACO- CAMPINAS

Fica comprovado nesle alo o efelivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 3.131,78

As partes assistidas no presente alo de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previslo na Instrugao
Normativa/SRT n® 152010,

Fica ressalvado o dreito de o irabalhador pleitear imente os diretos informados no campo 155, abaixo.

/ 19/ e 2 de_20L3%

B =
.1.871. . :my./‘h /

150 Assinatura do Empr ok
ERGOQUALI SERVICOS TEFCERIZAGOS LTDA

151 Assinatura do Trabahador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinalura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressaias

156 informacdes 4 CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador Iniclar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (inc. XXIX, Art. 7* da Constituigdo Federal/1988).

Digitalizado com CamScanner
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F E T : GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 14/12/2023 10:57:09
FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Versio do Aplicative: 1.3.17 - 24/01/2020

01 - Razdo social/Nome 2 . CNPUCEI
ERGOQUALI SERVICOS TERCERIZADOS LTDA I r 02.190.877/0001-18J
05 - CEP
18.120—0091

‘ 'CI - Contato/DDONelefone

03 - Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento)
l MITSUKE 630 11-47082906
l - Basrro/chsinio 7 - Munscipo - UF 09 - FPAS 10 = Simples lu - Otde Trabathadores
BDM CRUZEIRO , FMAIRINQUE ’ [M SP 515 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
34833929721908772 1.398,25
AC&J—Q- . A‘P Ao € 13- Data de Validade = 15/12/2023
Atengao: nao receber apos Validade
Codrgo de Barras Autenticacdo mecanica

312153483396[ 297219087720

FSB?OGOOO 138{| 982502392020

Via Empresa

~

o CAIXA ECONOMICA FEIA A

Mil1ondria: sortetus quar tas ¢ sabados!

349-795232012-6

: 15/Dk7 /2823 HoRA 14 In:hd:an
LOT, 21.803519-6 TERM ©38443
=« {.OCAl TDADE: MAIRINQUE
AG, VINCULADA: 2178

. COMPRUYANTE DE PAGAMERID tuls (ki )
" IDENTIF ICADOR: 34833924972 19987 72
CODIGOD DO CONVENIO: @239
DATA DE VENCIMENTD: 15/12/2823
YALOR TOTAL: 1.398, 44

’ 858/80800136 96750239200
312153483396 297219087720

343-755232812-6

ﬁd VIA

Digitalizado com CamScanner




SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
12/12/2023
094300943

AUTO-ATENDIMENTO 07.30.33
001
COMPRGVANTE DE TRANSFERENCIA
LA CONTA CORRENTZ PARA POUPANCA
DEBITALO
AGENCIA: 0943-1 CONTA: 105.644-1
CLIENTE: CARLOS ALEERTO VALENTE FH

TAVORECIDOC

AGENCIA: 0€€6-1 CONTA 29.976-6 VAR: 51
CLIENTE: ADELARINE APARECIDE CRUZ

VALOR 1.a52,11

TRANSFERENCTA IMEDIAT

0
5}
o
0
o
(ns
O
I
\

z partir de G4/05/2012 estio

discviplinados pala Lei 12.703.

Digitalizado com CamScanner




“AUTO DE PENHORA E DEPOSITO”

Aos dezenove (19) dias do més de outubro (10) do ano de Dois Mil
e Vinte e Trés (2023), nesta Comarca de Mairinque, Estado de Sdo Paulo, em
cumprimento ao r. mandado n2. 541.2023/010412-1, expedido nos autos do Processo
Digital n?. 0001028-29.2023.8.26.0541, o qual tramita perante a Vara do Juizado
Especial Civel da Comarca de Santa Fé do Sul, em que figura como exequente ADENIR
SABINO, e como executada’ADELAINE APARECIDA DA CRUZ, dirigi-me a Av. Mitsuke,
ne. 630, Jardim Cruzeiro, e ai sendo, procedi 3 PENHORA do percentual de 10% mensal
do salério liquido na folha de pagamento da executada ADELAINE APARECIDA DA
CRUZ, CPFRn?. 246.509.268-58, RG n2. 28.599.708-7-SSP/SP, até o limite do crédito
apurado de RS$1.552,11 (Hum Mil, Quinhentos e Cinquenta e Dois Reais e Onze
Centavos), atualizado até 21/09/2023, devendo a Empresa/Empregador, através de
seu representante legal, apos efetivar o desconto e proceder o depdsito, devera
comunicar mensalmente o Juizo, nos termos do mandado anexo.

Feita a penhora, nomeei como depositario o representante legal
da executada, Sr. Carlos Alberto Valente Filho, RG ne. P
com enderego na Av. Mitsuke, 630, Jardim Cruzeiro, Mairinque, o qual foi advertido da
responsabilidade do encargo perante a lei, de tudo ficando ciente. E, para constar,
lavrei o presente auto que lido e achado conforme, vai devidamente assinado.

Oficiala de Justica:

vanete Chanes in

Interessado/Terceiro:

Digitalizado com CamScanner




