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AUT6GRAFO N9195/2023
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N9 010/2023

D5 nova redacao a Lei Complementar n9 082, de 17 de dezembro de 2002, que dlsp6e sobre
a reorganizae5o do quadro de pessoal do Servi€o Aut6nomo de Agua e Esgoto -SAAE, atualiza
a Lei Munlclpal n9. 2458, de 13 de dezembro de 2007 e da outras provldenclas correlatas.".

A Mesa Diretora da camara Municipal de santa Fe do sul decreta                                i

i___

Art.19. 0 Anexo 1: Cargos pdblicos de provimento efetivo, da Lei Complementar n9 82, de 17
de  dezembro  de  2002,  com  as  alterac6es  dadas  pela  Lei  Complementar  n9142,  de  13  de
dezembro de 2007 e Lei Complementar n9 383, de 12 de Abril de 2023, passa a vigorar com as
atualiza¢6es realizadas em conformidade com o Anexo "A" da presente lei.

§ 19. 0 Anexo 3: Cargos ptlblicos de provimento efetivo,  a serem  extintos na vac§ncia, da  Lei
Complementar  n9  82,  de  17  de  dezembro  de  2002,  passa  a  vigorar  com  as  atualizac6es
realizadas em conformidade com o Anexo `'8" da presente lei.

Art.  2e.  Ficam  criados  no  quadro  de  pessoal  do  Servico  Aut6nomo  de  Agua,  Esgoto  e  Meio
Ambiente -SAAE AMBIENTAL e  passam  a  integrar o Anexo  2:  Cargos  pt}blicos de  provimento
em  comiss5o  da  Lei  Complementar  n9  82,  de  17  de  dezembro  de  2002,  com  as  alterac6es
realizadas pela Lei Complementar ng 366, de 27 de Abril de 2022, conforme segue especificado
no Anexo ''C" da  presente lei.

§19. Fica criado no quadro de pessoal do Servico Aut6nomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente
-SAAE AMBIENTAL e passa a  integrar o Anexo 3:  Func6es de Confianca da  Lei Complementar

n9 82, de 17 de dezembro de 2002, com as altera¢6es realizadas pela Lei Complementar ng 367,
de 27 de Abril de 2022, conforme segue especificado no Anexo ''D" da presente lei.

§Z9. As descric6es dos cargos e fun€5o de confianca ora criados seguem especificadas conforme
Anexo   ``E"   da   presente   lei   e   passam   a   integrar  a  Anexo  6:   Descri¢iio  de   Cargos  da   Lei
Complementar ng 82, de 17 de dezembro de 2002.

Art. 39. Ficam alterados os requisitos para preenchimento do cargo publico de provimento em
comiss5o de Diretor do Departamento de Gest5o e Projetos Ambientais, da Lei Complementar
n9 82, de 17 de dezembro de 2002, com as altera¢6es realizadas pela Lei Complementar n9 366,
de 27 de Abril de 2022, conforme segue especificado no Anexo ''F" da presente lei.

Art. 49 A escala de vencimento dos cargos ptiblicos de provimento em comissao, constante no
Anexo   5   da   lei   Complementar   n9   82,   de   17   de   dezembro   de   2002,   alterada   pela   Lei
Complementar ng 380, de 01 de mar¢o de 2023, passa a vigorar com as respectivas atualizae6es
realizadas em conformidade com o Anexo ``G" da presente Lei.
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Art.  59  0  Anexo  2:  Cargos  pdblicos  de  provimento  efetivo  que  constituem  carreira,  da  Lei
Complementar  ng.  2458,  de  13  de  dezembro  de  2007,  com  as  alterae6es  dadas  pela  Lei
Complementar n9 383, de 12 de Abril de 2023, passam a vigorar com as atualizac6es constantes
no Anexo "H" da presente lei.

Art. 69. As despesas decorrentes da aplicacao da presente lei onerar5o as dotac6es pr6prias do
Orcamento, suplementadas, se necessario.

Art.  79.   Esta   lei  complementar  entra  em  vigor  na  data   de  sua   publica¢5o,   revogadas  as
disposi¢6es em contrario.

Camaia Munlclpal de Santa F6 do Sul,
29 de novembro de 2023
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ANEXO A

(ANEXO 1-: CARGOS P0BLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO)

Quantldade Denomlnacgo Padrao Req u lsl`os pa ra Preenchlmento

1 dministrador de Rede 18-A

urso superior completo na area de Tecnologia em
Processamento de Dados ou Sistema de lnforma¢ao, ou
Engenharia da Computacao, com conheclmentos especi'ficosnaarea.

2 gente Administrativo 9-A Ensino m6dio completo, com conhecimentos em inform5tica.

32 judante Geral 3-A
Ensino fundamental incompleto.

1 sistente de Comllnicag5o 18-A urso superior completo em  Comunicag5o Social,  com
habilitac5o em Jornalismo e competente registro profissional.

6 uxiliar de Servi¢os Gerais 1-A
lfabetizado

2 ontador 21-A urso  superior completo:  clencias  contabeis  e  competente
registro  no  Conselho Regional de Contabmdade -C.R.C.

1 Desenhista 11-A Ensino m6dio completo e conhecimentos especi'ficos na area e
em informatica.

6 Encanador I 7-A Enslno fundamental incompleto, minimo 4 .a s6rie e
onhecimentos especl'ficos na area,

15 Fiscal de Servicos Externos 9-A Ensino m6dio completo, conhecimentos da legislag5o
specifica e em lnform5tica.

2 ficial de obras 13-A Ensino fundamental completo, pratica e conhecimentos
especi'ficos na area.

1 perador de Bombas 7-A Ensino fundamental incompleto, mi'nimo 49 s6rie e
onhecimentos especificos na area de atuac5o.

vvvvw: camarasantafedosul.sp.gov br
e-mail : camarasantafe@hotmail.com/contato@camarasantafedosul. sp.gov.br

Rua Dez, 345 -(1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17) 3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000  -   Santa Fe do Sul (SP)



C  A  A^  A  R  A   M  u  N  I  C  I  P  A  L

SJ\H\y\ F£ DO SuL
ES"DO DE S^O .Aul.O

10 perador de Eta 16-A
Ensino m6dio t6cnlco completo na area de Qufmica ou

quivalente e registro no Conselho Regional de Qulmica

4 perador de M5quinas 12-A

Ensino fundamental  lncompleto,  carteira  de habilitacao
ategorla "D" e pr5tlca emconduzir e operar maquinas da

' rea da constru¢ao cMl.

5 Pedreiro I 7-A
Ensino fundamental incompleto e conhecimentos especificos
a area de atuac5o

2 ProcuradorJuri'dico 19-A

urso superior completo, conhecimentos especi'ficos na area,
res anos de atividade jur'dica a qual o diploma de bacharel
eja necessario para o seu execi'cio, e registro na Ordemdos
dvogados do Brasil -OAB.

1 Programador de Computador 14-A
Ensino m6dio completo e curso especlfico de programagao de
omputador.

6 Recepcionista 7-A Ensino fundamental complete e conhecimentos de digita€ao.

1 esoureiro 17-A
Ensino  m6dlo  completo,  pratica  nos  servi¢os  de  tesouraria

conheclmentos  deinformatica

4 i8ia 2-A Ensino fundamental incompleto (Alfabetizado)
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ANEXO a -CARGOS A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

(ANEXO 3: CARGOS P0BLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA)

ANEXO C -CRIActo DE CARGOS P0BLICOS

(ANEXO 2: CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO)
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Quant. Denomina€5o Refer6ncia Requisitos para preenchimento

1 Assessor de Comunica¢ao V
Obrigatoriamente curso superior completo em
Comunicagao ou Jornalismo.

1 Assessor de  lnform5tica V
Obrigatoriamente  curso superior completo  na
area       de       lnformatica       ou       Ciencias      da
Computac5o.

ANEXO D -CRIA¢AO DE FUNcfio DE CONFIANqu

(ANEXO 3:  FUN¢6ES DE CONFIANCA)

Quant. Denomina§5o Referencia Requisites para preenchimento

+1 Chefe da Sec5o de Compras 'V Ensino M6dio Completoh,
I," •       -. .           .  . .
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ANEXO i-DESCRICAO DE CARGO PL)BLICO

(ANEXO 6: DESCRICOES DE CARGOS)

1 GRUPO OCUPACIONAL: DIRE¢AO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

DENOMINACAO: Assessor de Comunica¢ao

I.,

DESCRICAO  SUMARIA:  Assessora   os  trabalhos  de   publicidade,   divulgac5o  e   patrocinio   dos  atos,

programas, obras e campanhas de cafater educativo, informativo e de orientacao social; Assessora os
servi¢os de  imprensa,  relac6es ptlblicas e publicidade das atividades do Saae;  Incentiva a  participacao
da sociedade  nas a¢6es do Saae;  Assessora  a  producao  de  material  de divulgacao das atividades do
Saae; Coordena a produe5o de mate[jaLgfif)fiasgrf!a)gjfa¥jjua.IfrA§Sessora e orienta a imprensa sabre os

e-mail:camarasantafe@hotmail.com/contato@camarasantafedosul.sp.gov.br
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trabalhos   oficiais;   Prepara   documentos,   fotos,   recortes   e   materials   de   divulgag5o   institucional;
Coordena  a  atualiza¢ao da  p5gina  eletr6nica  do Saae;  Realiza servi¢os de ouvidoria  e  atendimento ao
cidadao,  buscando a  solu¢ao de consultas,  reclamac6es ou sugest6es; Assessora  seus superiores nas
respostas aos questionamentos ou ddvidas dos municipes em geral ou de qualquer outra entidade que
se fizer  necessario;  Desempenha  outras atividades  necessarias  ao cumprimento  de  suas finalidades,
bern coma outras que lhe forem delegadas, dentro da sua area de atuacao.
REQulsITOS PARA PREENCHIMENTO: Obrigatoriamente curso superior completo em Comunica¢ao ouJornalismo

FORMA  DE  PROVIMENTO:  Cargo  em  comissao  de  livre  escolha  e  dispensa  pelo  Superintendente  do
SAAE.

DENOMINACAO: Assessor de  lnformatica

DESCRICAO  SuMARIA:  Assessora  na  informatiza¢ao  dos  servi¢os  do  Saae;  Otimiza  a  utilizacao  do
equipamento  de  inform5tica  do  Saae  com  vistas  a  atender  os  servicos  prestados  pela  Autarquia,.
Assessora  no  planej.amento  do  servi¢o  de  processamento  de  dados  e  na  selecao  de  programas  e
equipamentos  de   informatica;  Assessora   no  treinamento  de  funcionarios,.  Auxilia   na  defini¢ao  da

politica  de  seguranca  de  dados  mos  equipamentos  do  Saae;  Presta  assessoria  acerca  da  evolu¢5o
tecnol6gica   da   informacao,  visando   a   utilizacao   de   novos   recursos  da   informatica;   Assessora   as
atividades executadas pelo Saae no que diz respeito a area de informatica, executando os programas
necess5rios a serem utilizados; Mantem, conserva e controla equipamentos sob sua responsabilidade;
Desempenha outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bern como outras que
lhe forem delegadas, dentro da sua area de atua¢5o.
REQUISITOS   PARA    PREENCHIMENTO:   Obrigatoriamente    curso    superior   completo    na    area    de
lnformatica ou Ciencias da Computa¢ao.

FORMA  DE  PROVIMENTO:  Cargo  em  comissao  de  livre  escolha  e  dispensa  pelo  Superintendente  do
SAAE.

DENOMINACAO: Chefe da Se¢ao de Compras

DESCRICAO   SUMARIA:   Organizar   e   manter   atualizada   a   rela¢5o   nominal   e   dados   pessoais   de
fornecedores desta Autarquia;  receber os pedidos de aquisic5o de  material,  insumos, contratac5o de
obras  e/ou  servicos,  verificando  se  cont6m  as  especificac6es  necessarias  a  sua  perfeita  identificacao
e/ou execu¢ao; diligenciar para que as aquisi¢6es de materiais,  insumos e/ou contratac6es de servi¢os
sejam  realizadas dentro das  normas legais vigentes;  providenciar aquisi¢5o  de  materiais e  insumos, a
mais breve possivel, para atendimento de servigos urgentes ou para evitar a paralisa¢5o de atividades;
solicitar a  emissao  de  nota  de  empenho  para  as compras ou  contratag6es  autorizadas e  receber as
c6pias  das  notas emitidas  para  entrega-las aos fornecedores;  receber c6pias  de  notas de  empenho,

providenciando a emiss5o das respectivas ordens de fornecimento, encaminhando-as aos fornecedores
e    demais    interessados;     responsabilizar-se    pelo    recebimento    e    controle    das    notas    fiscais,

provenientes.de  fornecedores,  zelando  pelo  atendimento  das  exigencias  legais;  elaborar  relat6rios
mensais das  compras  realizadas  atrav6s  da  dispensa  de  licitacao,  em  conformidade  com  a  Lei,  sob  a
coordenac5o de seu superior hierdrquico. Desempenha outras atividades necessarias ao cumprimento
de suas finalidades, bern como outras que lhe forem delegadas, dentro da sua area de atuagao.
REQulsITOS PARA PREENCHIMENTO: Ensino M6dio Completo

FORMA  DE  PROVIMENTO:  Fun¢ao  de  confian¢a  de  livre escolha  e  dispensa  pelo Superintendente do

SAAE, dentro dos servidores efetivos.
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ANEXO F-AITERACAO DE REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

tANExO 6: DEscRiero DE cARGOsi

1 GRUPO OCUPACIONAL: DIRECAO, CHEFIA E A6SESSORAMENTO

DENOMINACAO: Diretor do Departamento de Gestao e Projetos Ambientais

+

DESCRICAO  SuMARIA:  Assiste  e  assessora  diretamente  o  Superintendente  da  SAAE  na   busca  da
concretizacao   de   politicas   pdblicas   ambientais,   no   planejamento   estrategico   e   na   avaliagao   da
viabilidade  dos  proj.etos  ambientais  do   Municipio;   Respons5vel  por  propor,  planej.ar  e  coordenar

projetos  e  a¢6es  para  aprimoramento  do  meio  ambiente  no  municipio;  Pesquisar  outras  inciativas
implantadas  na  area  de  meio  ambiente  para  possivel  desenvolvimento e  implantacao  no  munic/pio;
Determinar a  divulgac5o dos programas,  projetos e a¢5es relacionadas ao  Meio Ambiente;  Propor e
coordenar as a¢6es junto a populaeao visando conscientizar e disseminar a¢6es para melhoria do meio
ambiente;  Representar a Administra¢5o  no  CBH-SJD  (Comite  de  Bacias  Hidrogfaficas -Bacia  Sao Jos6
dos Dourados);  Representar o SAAE Ambiental no CONDEMA (Conselho Municipal de Meio Ambiente);
Desenvolver  e  coordenar  as  estrat6gias  de  sensibilizacao  dos  municipes  quanto  a  preservacao  de
nascentes e corpos d'agua, bern como, quanto ao uso consciente da 5gua; Coordenar o cumprimento
das at:6es diretivas do Programa  Municipio Verde Azul;  Gerir e Fiscalizar contratos da Area Ambiental;
Desempenhar outras atividades necess5rias ao cumprimento de suas finalidades, bern coma outras que
Ihe forem delegadas, dentro de sua area de atuacao.
REQUISITOS   PARA  PREENCHIMENTO:   Obrigatoriamente  curso  superior  completo  em   Agronomia,
Biologia, Engenharia Ambiental ou Gestao Ambiental.

\i.Mrw: camarasantafedosul.sp. gov. br
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FORMA  DE  PROVIMENTO:  Cargo  em  comiss5o  de  livre  escolha  e  dispensa  pelo Superintendente  do
SAAE.

ANExO G -ATUALizAcao

(ANEXO 5: ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS POBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO)

REF VALOR

I 1.115,08

11 1.635,34

Ill 1.957,52

IV 3.011,90
V 3.578,46
Vl 6.871,21
VII 9.619,69
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ANEXO H

ANEXO 2 CARGOS PUBLICOS  DE PROVIMENTO EFETIVO QUE CONSTITUEM CARREIRA (Lei  n9 2.458,

de 13 de dezembro de 2007)

QUANT. DENOMINACAO PADRAO
1 Administrador de  Rede 11 19-A
1 Administrador de  Rede Ill 21-A

1 Agente Administrativo  11 10-A

1 Agente Administrativo Ill 13-A

7 Ajudante Geral  11 9-A

7 Aj.udante  Geral  Ill 11-A

1 Assistente de Comunica¢5o 11 19-A
1 Assistente de Comunicacao Ill 21-A

2 Auxiliar de Servicos Gerais  11 8-A
2 Auxiliar de Servi¢os Gerais  111 10-A
1 Bi6logo  '' 20-A
1 Bi6logo  Ill 21-A

1 Contador 11 21-A

1 Contador Ill 21-A

1 Desenhista  11 12-A

1 Desenhista  Ill 15-A

2 Encanador  11 10-A

2 Encanador Ill 12-A

1 Engenheiro Ambiental  11 20-A
1 Engenheiro Ambiental Ill 21-A

3 Escriturario  11 11-A

3 Escriturario nl 13-A

3 Fiscal  de Servi¢os Externos  11 10-A

3 Fiscal  de Servicos  Externos  Ill 13-A
www: camarasantafedosul.sp.gov. br
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2 Motorista  11 11-A
2 Motorista Categoria  D 11 13-A
2 Motorista Categoria  D Ill 16-A
2 Oficial de Obras  11 14-A
2 Oficial  de obras  Hl 17-A
1 Operador de Bombas 11 9-A
1 Operador de  Bombas Ill 11-A
3 Operador de  ETA 11 17-A
3 Operador de  ETA Ill 18-A
2 Operador de Maquinas 11 13-A
2 Operador de  Maquinas Ill 16-A
2 Pedreiro  11 10-A
2 Pedreiro  Ill 12-A
2 Procurador Juridico  Ill 21-A
1 Programador de Computador 11 15-A
1 Programador de Computador 111 18-A
3 Recepcionista  11 9-A
3 Recepcionista  Ill 11-A
3 T6cnico Administrativo  11 13-A
3 Tecnico Administrativo  Ill 16-A
1 Tesoureiro  11 18-A
1 Tesoureiro  Ill 20-A
2 Vi8ia  „ 8-A
2 Vi8ia   '11 10-A

www: camarasantafedosul.sp. gov. br
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Mensagem n° 147/2023 Santa F6 do Sul, 20 de outubro de 2023.

Senhora Presidente:

Tenho   a   honra   de   encaminhar   a   essa   atuante   Casa

Legislativa, o incluso projeto de lei complementar que disp6e sobre a reorganizagao dos

cargos  ptlblicos  de  provimento  efetivo,   de   provimento  em   comissao  e  fungao  de

confianca do quadro de pessoal do Servigo Aut6nomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente

de Santa F6 do Sul -SAAE AMBIENTAL e da outras providencias.

A   medida   proporcionafa   urn   melhor   aproveitamento   dos

recursos  humanos  com  vistas  a  melhoria  na  presta9ao  de  servigos  a  comunidade,

proporcionando a correta adequagao no quadro de servidores de acordo com as reais
necessidades desta Autarquia.

Acompanha a presente propositura, o impacto orgamentario e

financeiro das despesas com pessoal nos termos da lei de responsabilidade fiscal.

Excelentissima Senhora

Paula Pelaio Garcia Topan

Presidente da Camara Municipal

Santa Fe do Sul - SP
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PROJETO DE LEI COMPLEWIENTAR N°

PREFEITURA
DA EST^l`ICIA TUFlisTICA DE±Aul]L [£ rro SUL

'lt voci
010/2023

:oabre°:ar:eo:;a#:aa±:jdco°qTuP::roedn:aprens°s8:2d:es:7rvfgeodAeuzt:rob:°oddee2A°g°u2;:uEs%j:tpode_
SAAE,  atualiza  a  Lei  Municipal  n°.  2458,  de  13  de  dezembro  de  2007  e  da  outras
providencias correlatas.

Evandro Farias Mura, Prefeito da Estancia Turistica de Santa Fe do Sul, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuig6es legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga seguinte lei:

Art.1°. 0 Anexo 1 : Cargos pdblicos de provimento efetivo, da Lei Complementar n° 82,
de 17 de dezembro de 2002, com as alterag6es dadas pela Lei Complementar n°142, de
13 de dezembro de 2007 e Lei Complementar n° 383, de 12 de Abril de 2023, passa a
vigorar com as atualizag6es realizadas em conformidade com o Anexo "A" da presente
lei.

§ 1°. 0 Anexo 3: Cargos ptiblicos de provimento efetivo, a serem extintos na vacancia,
da  Lei  Complementar  n°  82,  de  17  de  dezembro  de  2002,  passa  a  vigorar  com  as
atualiza96es realizadas em conformidade com o Anexo ``8" da presente lei.

Art. 2®.  Ficam criados no quadro de pessoal do Servi9o Aut6nomo de Agua,  Esgoto e
Meio Ambiente -SAAE AMBIENTAL e passam a integrar a Anexo 2: Cargos pdblicos de
provimento em comissao da Lei Complementar n° 82, de 17 de dezembro de 2002, com
as alterag6es realizadas pela Lei Complementar n° 366, de 27 de Abril de 2022, conforme
segue especificado no Anexo "C" da presente lei.

§1°.  Fica  criado  no quadro de pessoal do Service Aut6nomo de Agua,  Esgoto e  Meio
Ambiente -SAAE AMBIENTAL e passa a integrar o Anexo 3: Fune6es de Confianca da
Lei Complementar n° 82, de 17 de dezembro de 2002, com as altera96es rea[izadas pela
Lei  Complementar  n°  367,  de  27  de Abril  de  2022,  conforme  segile  especificado  no
Anexo "D" da presente lei.

§2®. As descrie6es dos cargos e fun9ao de confianpe ora criados seguem especificadas
conforme Anexo "E" da presente lei e passam a integral o Anexo 6: Descrigao de Cargos
da Lei Complementar n° 82, de 17 de dezembro de 2002.

Art.   3°.   Ficam   alterados   os   requisites   para   preenchimento   do   cargo   pablico   de
provimento em comissao de Diretor do Departamento de Gesfao e Projetos Ambientais,
da Lei Complementar n° 82, de 17 de dezembro de 2002, com as alterag6es realizadas
pela Lei Complementar n° 366, de 27 de Abril de 2022, conforme segue especificado no
Anexo "F" da presente lei.

Art.  4®  A  escala  de  vencimento  dos  cargos  pt]blicos  de  provimento  em  comiss
constante no Anexo 5 da lei Complementar n° 82, de 17 de dezembro de 2002, altera
pela  Lei  Complementar  n°  380,  de  01  de  marpe  de  2023,  passa  a  vigorar  com
respectivas atualizae6es realizadas em conformidade com o Anexo "G" da presente L
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Art. 5° 0 Anexo 2: Cargos ptlblicos de provimento efetivo que constituem carreira, da Lei
Complementar n°. 2458, de 13 de dezembro de 2007, com as altera€6es dadas pela Lei
Complementar n° 383,  de  12 de Abril de 2023,  passam a vigorar com as atualizacoes
constantes no Anexo "H" da presente lei.

Art.  6®. As despesas decorrentes da aplicagao da  presente  lei  onerarao as dotag6es
pr6prias do Orcamento, suplementadas, se necessario.
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PREFEITURA
DA EST^l`lcIA TUFlisTICA DE

SANTA FE DO SuL
TRABALHANDO  POB  VOCE

ANEXO B -CARGOS A SEREIVI EXTINTOS NA VAC^NCIA

(ANEXO 3: CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS
NA VAC^NCIA)
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SANTA FE DO SuL
TRABALHANDO  POB  VOCE

ANEXO C - CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS

(ANEXO 2: CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISS^O)

Quant. Denomina§ao Refer6ncia Requisitce para preenchimento

1
Assessor deComunicacao V

Obrigatoriamente        curso        superlor
completo      em      Comunicagao      ou
Jornalismo.

1
Assessor delnformatica V

Obrigatoriamente        curso        superior
completo  na  area  de   lnformatica  ou
Ciencias da ComDutacao.
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TRABALHAND0  POB  VOCE

ANEXO D - CRIACAO DE FUNCAO DE CONFIANCA

(ANEXO 3: FUNCOES DE CONFIANCA)

Quant. Denomina§ao Refelencia Requisitos pare
I)reenchimento

1 Chefe da Se9ao de Compras IV Ensino Medio Completo
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PREFEITURA
DA ESTANCIA TURISTICA DE

SANTA FE DO SuL
TRABALHANDO  POR  VOCE

ANEXO E- DESCRICAO DE CARGO POBLICO

(ANEXO 6: DESCRIC6ES DE CARGOS)

1  GRUPO OCUPACIONAL: DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

DENOMINACAO: Assessor de Comunicacao
DESCRleAO   SUIVIARIA:   Assessora   os   trabalhos   de   publicidade.   divulgaeao   e
patrocTnio dos atos, programas, obras e campanhas de cafater educativo, informativo
e  de  orientagao  social;  Assessora  os  servigos  de  imprensa,   relac6es  pdblicas  e
publicidade das atividades do Saae;  lncentiva a participagao da sociedade nas ag6es
do Saae;  Assessora a produgao de material  de divulgagao das atividades do Saae;
Coordena  a  produgao  de  material  gfafico  e  audiovisual;  Assessora  e  orienta  a
imprensa sobre os trabalhos oficiais;  Prepara documentos, fotos, recortes e materiais
de  divulgagao  institucional;  Coordena  a  atualizagao  da  pagina  eletr6nica  do  Saae;
Realiza  servigos  de  ouvidoria  e  atendimento  ao  cidadao,  buscando  a  solugao  de
consultas, reclamag6es ou sugest6es; Assessora seus superiores nas respostas aos
questionamentos ou dtividas dos municipes em geral ou de qualquer outra entidade
que se fizer necessario;  Desempenha outras atividades necessarias ao cumprimento
de suas finalidades, bern como outras que lhe forem delegadas, dentro da sua area deatuacao.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO:  Obrigatoriamente curso superior completo
em Comunicacao ou Jomalismo
FORMA  DE  PROVIMENTO:  Cargo  em  comissao  de  livre  escolha  e  dispensa  pelo
Superintendente do SAAE.

DENOMINAC 0: Assessor de lnformatica
DESCRIC^O SUM RIA: Assessora na informatizagao dos servigos do Saae; Otimiza
a utiliza9ao do equipamento de informatica do Saae com vistas a atender os serviaps
prestados pela Aufarquia; Assessora no planejamento do serviap de processamento
de dados e na selegao de programas e equipamentos de informatica; Assessora no
treinamento de funcionarios; Auxilia  na definigao da  politica de seguranga de dados
nos equipamentos  do  Saae;  Presta  assessoria  acerca  da  evolucao tecnol6gica  da
informacao,  visando  a  utilizagao  de  novos  recursos  da  informatica;  Assessora  as
atividades execufadas pelo Saae no que diz respeito a area de informatica, executando
os   programas   necessarios   a   serem   utilizados;   Mantem,   conserva   e   controla
equipamentos sob sua responsabilidade; Desempenha outras atividades necessarias
ao  cumprimento  de  suas  finalidades,  bern  como  outras  que  lhe  forem  delegadas,
dentro da sua area de atua
REQulsITOS PARA PREENCHIMENTO:  Obrigatoriamente curso superior completo
na area de lnformatica ou Ciencias da Com
FORMA  DE  PROVIMENTO:  Cargo  em  comissao  de  livre  escolha  e  dispensa  pelo

erintendente do SAAE.

DENOMINACAO: Chefe da Seeao de Compras
DESCRICAO SUMARIA:  Organizar e manter atualizada a  relaeao
essoais  de  fornecedores  desta  Autar uia;   receber  os

nominal e d
edidos  de  a
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material,  insumos,  contratagao  de  obras  e/ou  servigos,  verificando  se  contem  as
especificag6es necessarias a sua perfeita identificaeao e/ou execueao; diligenciar para
que   as  aquisig6es  de  materiais,   insumos  e/ou   contratag6es  de   servigos  sejam
realizadas dentro das  normas legais vigentes;  providenciar aquisieao de materiais e
insumos, o mais breve possivel, para atendimento de servigos urgentes ou para evitar
a paralisaeao de atividades; solicitar a emissao de nota de empenho para as compras
ou contratag6es autorizadas e receber as c6pias das notas emitidas para entrega-las
aos fornecedores;  receber c6pias de notas de empenho,  providenciando a emissao
das respectivas ordens de fornecimento, encaminhando-as aos fornecedores e demais
interessados;   responsabilizar-se   pelo   recebimento   e   controle   das   notas   fiscais,
provenientes.de  fornecedores,   zelando   pelo   atendimento   das  exigencias   legais;
elaborar relat6rios mensais das compras realizadas atrav6s da dispensa de licitagao,
em   conformidade   com   a   Lei,   sob   a   coordena9ao  de  seu   superior  hiefarquico.
Desempenha outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bern
como outras que lhe forem delegadas, dentro da sua area de atuacao.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO:  Ensino M6dio ComDleto
FORMA  DE  PROVIMENTO:  Fungao  de confianpe de  livre  escolha e  dispensa  pelo
Superintendente do SAAE, dentro dos servidores efetivos.
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ANEXO F- ALTERAC^O DE REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

(ANEXO 6: DESCRICAO DE CARGOS)

1  GRUPO OCUPACIONAL: DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAWIENTO

DENOMINACAO: Diretor do Departamento de Gestao e Projetos Ambientais
DESCRICAO  SUWIARIA:  Assiste  e  assessora  diretamente  o  Superintendente  da
SAAE  na busca da concretizagao de politicas  pdblicas ambientais,  no planejamento
estrat6gico  e   na   avaliagao  da  viabilidade  dos  projetos  ambientais  do  Municipio;
Responsavel por propor,  planejar e coordenar projetos e ag6es para aprimoramento
do meio ambiente no municipio;  Pesquisar outras  inciativas implantadas  na  area de
meio ambiente para possfvel desenvolvimento e implantagao no municlpio; Determinar
a divulgagao dos programas, projetos e ae6es relacionadas ao Meio Ambiente; Propor
e coordenar as ae6es junto a populaeao visando conscientizar e disseminar ag6es para
melhoria  do  meio  ambiente;  Representar a Administraeao  no  CBH-SJD  (Comite  de
Bacias Hidrogfaficas -Bacia Sao Jose dos Dourados); Representar o SAAE Ambiental
no CONDEMA (Conselho Municipal de Meio Ambiente);  Desenvolver e coordenar as
estrategias de  sensibilizagao dos  municipes quanto  a  preservaeao de  nascentes e
corpos   d`agua,   bern   como,   quanto   ao   uso   consciente   da   agua;   Coordenar   o
cumprimento das agdes diretivas do Programa Municlpio Verde Azu ; Gerir e Fiscalizar
contratos   da   Area   Ambiental:   Desempenhar   outras   atividades   necessarias   ao
cumprimento de suas finalidades, bern como outras que lhe forem delegadas, dentro
de sua area de atuacao.
REQUISITOS PARA PREENCH"lENTO: Obrigatoriamente curso superior completo
em Aqronomia, Bioloqia, Enqenharia Ambiental ou Gestao Ambiental.
FORMA  DE  PROVIMENTO:  Cargo  em  comissao  de  livre  escolha  e  dispensa  pelo
Superintendente do SAAE.
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ANEXO a -ATUALIZACAO

(ANEXO 5: ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS P0BLICOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO)

REF VALOR

I 1.115,08
11 1.635,34
Ill 1.957,52
lv 3.011,90
V 3.578,46
Vl 6.871,21
VII 9.619,69

ANEXO H
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ANEXO 2 CARGOS POBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO QUE CONSTITUEM
CARREIRA (Lei n° 2.458, de 13 d® dezembro de 2007)

I

QUANT. DENOMINACAO PADRAO
1 Administrador de Rede 11 19-A
1 Administrador de Rede Ill 21-A
1 Agente Administrativo 11 10-A
1 Agente Administrativo Ill 13-A
7 Aiudante Geral  11 9-A
7 Aiudante Geral Ill 11-A

1 Assistente de Comunicacao 11 19-A
1 Assistente de Comunicacao Ill 21-A
2 Auxiliar de Servicos Gerais 11 8-A
2 Auxiliar de Services Gerais Ill 10-A
1 Bj6lo-qo  11 20-A
1 Bi6logo  Ill 21-A
1 Contador 11 21-A
1 Contador 111 21-A
1 Desenhista 11 12-A
1 Desenhista Ill 15-A
2 Encanador 11 10-A
2 Encanador Ill 12-A
1 Engenheiro Ambiental  11 20-A
1 Enqenheiro Ambiental Ill 21-A
3 Escritufario  11 11-A
3 Escritufario Ill 13-A
3 Fiscal de Services Extemos 11 10-A
3 Fiscal de Services Externos Ill 13-A
2 Motorista 11 11-A

2 Motorista Cateqoria D 11 13-A
2 Motorista Categoria D Ill 16-A
2 Oficial de Obras  11 14-A
2 Oficial de Obras Ill 17-A
1 Operador de Bombas 11 9-A
1 ODerador de Bombas Ill 11-A

3 Operador de ETA 11 17-A
3 Operador de ETA Ill 18-A
2 Operador de Maciuinas 11 13-A
2 Operador de Mac|uinas Ill 16-A
2 Pedreiro  11 10-A         \
2 Pedreiro Ill 12-A          \
2 Procurador Juridico Ill 21-A            \
1 Proqramador de Computador 11 15-A
1 Programador de Computador Ill 18-A
3 Recepcionista 11 9-A

=:-Er.
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3 Recepcionista Ill 11-A

3 Tecnico Administrativo 11 13-A
3 Tecnico Administrativo Ill 16-A
1 Tesoureiro  11 18-A
1 Tesoureiro  111 20-A
2 Viaia  11 8-A
2 Vigia  Ill 10-A
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CAMARA   MUNICIPAL

SAIN\N\ FE DO SuL
ESTADO I.E s^O pAuro

Processo n9.180/2023

PRO|ETO DE LEI COMPLEMENTAR N910/2023.

Ementa:  ``Da  nova  reda¢ao  a  lei  Complementar n9  082,  de  17 de  dezembro  de 2002,  que
disp6e sobre a reorganiza€5o do quadro de pessoal do Servl¢o Aut6nomo de Agua e Esgoto
-  SAAE,  atualiza   a   Lei   Municipal   n9.   2458,   de   13   de  dezembro  de  2007  e  da  outras

providencias correlatas."

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL

PARECER
A    COMISSAO    DE    CONSTITUICAO,    JUSTlqu    E    REDACAO    DA

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL, ap6s os devidos estudos e criteriosa analise
sobre o Projeto em epfgrafe, nada encontrando quanto ao seu aspecto constitucional, legal

:pr.e.gJTgeano:a.I:?.e,Te:oemmoi#::t.:caeorsFefva6prictvoEE:a.:ca.tiLc:i:::5i:os,.qauien.p,:Ssaaoonbas;aaru:as::
Ordem do Dia, tal como esta redigido.

Membro

w`^iw: camarasantafedosul.sp.gov. br
e-mail : camarasantafe@hotmail.com/contato@camarasantafedosul sp.gov. br

Rija Dez,  345 -(1° andar)  Centro I Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17)  3631-1223 ou  3631-7122 | CEP 15775-000  -   Santa Fe do Sul (SP)

a: justi¢a



C  A  N\  A  R  A   M  u  N  I  C  I  P  A  L

SA\I\\V\ FE DO SuL
Esmoo DE s^o er\ul.o

Processo n9.180/2023

PROJET0 DE LEI COMPLEMENTAR N910/2023.

Ementa:  "D5  nova  redac5o a  Lei  Complementar  n9 082,  de  17 de dezembro de 2002,  que
disp6e sobre a reorganizag5o do quadro de pessoal do Servi§o Aut6nomo de Agua e Esgoto
-  SAAE,  atualiza   a   Lei   Municipal   n9.   2458,  de   13  de  dezembro   de  2007  e  da   outras

provid6ncias correlatas."

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL

PARECER

cAMARAMUN|c|pAts3¥isNsfA°FDEED3¥uALyaEPN6?:'sE[e#Nogtest:dco?¥:£tBe]ri:?aAaDnEa[?s:
sobre  o  Projeto  em  epfgrafe,  nada  encontrando  quanto  ao  seu  aspecto  financeiro  e
orgamentario,  que  possa  obstar a  sua  aprovagao,  resolveu  emitir parecer FAVORAVEL,
recomendando sua inclusao na pauta da Ordem do Dia, tal como esta redigido.

Este o parecer, s.in.j.

Sala das Comiss6es, 08 de novembro de 2023,

a) vereador |OAO RENATO FERRAZ

w\^rw: camarasantafedosul.sp.gov. br
e-mail:camarasantafe@hctmall.com/contato@camarasanlafedosul.sp.gov.br

Rua Dez,  345 -(1° andar) Centro | Caixa Postal 66
Fones/Fax: (17)  3631-1223 ou 3631-7122 | CEP 15775-000  -   Santa F6 do Sul (SP)

a: finances


